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Ingénieur(e) Systèmes Linux- Grenoble/Chambéry
F/H
Description

Vos missions Ingénieur système Linux chez Capgemini c’est évoluer dans une
ambiance passionnée et un esprit collectif tout en profitant des avantages d’un
grand groupe. Notre but ? Assurer l’épanouissement et le développement de
vos compétences et de vos projets professionnels. Votre rôle : définir les
procédures d’exploitations normalisées, être garant/e de l’intégrité des données,
gérer la sécurité d’accès et développer les processus d’automatisation, administrer
niveau 2 et 3 des plateformes #Unix (#Solaris/#linux) en mode récurrent et projet
ainsi que des outils et utilitaires des plateformes Solaris. Dans ce cadre nous
cherchons notre Ingénieur Système Unix/Linux aventurier et
enthousiaste à Grenoble ou Chambéry ! 

3 raisons de nous rejoindre: Qualité de vie au travail : accord de télétravail en
France et à l’international, accord sur l’égalité professionnelle, la parentalité,
l’équilibre des temps et la mobilité durable. Apprentissage en continu :
certifications et formations en libre accès, accompagnement sur mesure avec votre
Career Manager, parcours d’intégration sur 9 mois.Avantages groupe & CSE :
plan actionnariat, activités à tarifs préférentiels, remboursement partiel vacances,
remboursement de votre abonnement sportif ou culturel.

Qualifications

Votre profil Titulaire d’un bac+5, autonomie, implication et esprit d’équipe sont des
traits qui vous caractérisent ? Alors vous êtes le candidat idéal pour le poste ! Si
vous vous retrouvez dans cette annonce, si vous avez envie de sauter le pas avec
nous, n’hésitez pas à nous faire parvenir votre candidature !

Organisme employeur
Capgemini Service

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTÈMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
France

Date de publication
27 août 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
26.09.2024

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Capgemini Service Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

