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Juriste contrat et environnement F/H
Description

LEGAL&HR TALENTS, CABINET DE RECRUTEMENT DÉDIÉ AUX MÉTIERS
JURIDIQUES ET RH, s’engage aux côtés de ses clients et candidats
avec une approche personnalisée.

Contexte et enjeux

Rejoignez une organisation engagée dans la transition
environnementale et la mise en oeuvre concrète de l’économie
circulaire.
Au coeur de la régulation et du développement durable, vous
participerez à la construction de solutions contractuelles innovantes
et à la sécurisation juridique de projets à fort impact
environnemental.

Poste et missions

Rattaché·e à la Direction Juridique & Compliance, vous jouerez un
rôle clé dans la structuration et le suivi juridique des activités
de l’entreprise, dans un contexte de concertation et de
co-construction avec de multiples acteurs publics et privés.

Vos principales missions seront les suivantes :

* ACCOMPAGNER LES ÉQUIPES OPÉRATIONNELLES dans leurs projets, en
garantissant la sécurité juridique et la conformité réglementaire
des opérations ;
* CONSEILLER LES DIRECTIONS INTERNES sur la négociation et la
rédaction des contrats (contrats d’adhésion, conventions de
partenariats, soutiens financiers ou opérationnels, etc.) en adoptant
une posture de business partner ;
en lien avec les Affaires publiques

Qualifications

Savoir-être

* Rigueur, esprit d’analyse et de synthèse ;
* Capacité d’adaptation et curiosité intellectuelle ;
* Esprit collaboratif et aisance relationnelle ;
* Autonomie, sens de l’organisation et proactivité ;
* Loyauté et sens de l’intérêt général.

Savoir-faire

* Formation supérieure (Master 2) en DROIT DE L’ENVIRONNEMENT et
DROIT DES CONTRATS (publics et privés, français et européen) ;

Organisme employeur
Legal & HR Talents

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
92026, COURBEVOIE,
COURBEVOIE, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
10 octobre 2025 à 15:05

Valide jusqu’au
09.11.2025
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* Minimum de 8 ANNÉES D’EXPÉRIENCE en droit des contrats,
idéalement dans le domaine du développement durable, de la gestion
des déchets ou de l’économie circulaire ;
* Solides compétences en NÉGOCIATION, RÉDACTION ET SUIVI
CONTRACTUEL ;
* Connaissances appréciées en DROIT DE LA CONCURRENCE ou appétence
pour ces questions ;
* Excellentes qualités rédactionnelles et esprit pratique ;
* Maîtrise des outils bureautiques ;
* Profil avocat en droit des affaires ou en droit public/privé avec
expérience en environnement bienvenu.

Conditions du poste

* CONTRAT : CDI
* LOCALISATION : La Défense (avec possibilité de télétravail)
* RÉMUNÉRATION : package attractif composé d’une part fixe et
d’une part variable
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