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Juriste droit social F/H
Description

Wibast recrute pour son client, groupe leader issu du domaine des assurances, un
Juriste en droit social confirmé F/H.

Au sein de la DRH corporate groupe et rattaché au Responsable juridique, vous
aurez pour mission un role de conseil auprés de vos interlocuteurs internes (DG,
RRH, fonctions RH transverses) afin de garantir la sécurisation juridique des
actions et des activités dans un environnement multi-employeurs et multi-CCN.

Vos missions principales seront les suivantes :

e Effectuer une veille juridique en droit du travail : suivre et analyser les
évolutions législatives, conventionnelles, réglementaires et
jurisprudentielles. Apprécier I'incidence de ces évolutions sur I'entreprise et
suivre la mise en place des plans d’action.

¢ Réaliser des études juridiques.

» Conseiller et assister vos interlocuteurs RH en matiére de relations
individuelles (Embauches, disciplinaires, rupture du contrat de travalil,
inaptitudes, ...) et dans la gestion des relations collectives au niveau des
entreprises du groupe

e Participer a la préparation et a I'animation des réunions de négociation
d’accords collectifs d’entreprise et de groupe.

e Participer a la préparation des dossiers RH communiqués aux Instances
Représentatives du Personnel (CSE, CSSCT) et les présenter lorsque la
technicité juridique I'exige. Co-animer certaines commissions du CSE.

¢ Contribuer a des projets transversaux RH.

o Gérer les contentieux prud’homaux, en lien avec le cabinet d’avocats.

Qualifications

De formation supérieure Bac+5 en droit social, vous justifiez au minimum de 5 ans
d’expérience professionnelle acquise sur une fonction de juriste en droit social en
entreprise ou en cabinet d’avocats.

Votre esprit d’analyse et de synthése allié a votre rigueur et a la qualité de votre
sens relationnel seront des atouts clés pour votre réussite.

Plusieurs avantages vous seront proposés : télétravail, remboursement a 80% des
frais de transport domicile/lieu de travail, Compte épargne temps, Plan d’Epargne
Entreprise avec abondement, Intéressement/Participation, Restaurant d’entreprise
et Titres Restaurant les jours de télétravail, accés aux prestations du CSE.

Organisme employeur
Wibast

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES ASSURANCES

Lieu du poste
69383, LYON 03, LYON, France

Date de publication
9 janvier 2026 a 16:03

Valide jusqu’au
08.02.2026
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