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JURISTE F/H

Description

Nous recherchons pour I'un de nos clients un leader dans le secteur des transports
un Juriste H/F.

Au sein de la direction juridique et des assurances - département contentieux et
activité support, I'intérimaire est chargé du pilotage de la défense des intéréts du
groupe , de certaines de ses filiales (a I'exclusion du domaine fiscal), des dirigeants
du groupe et des salariés de la société mére pouvant étre directement mis en cause
dans le cadre de leur fonction.

A ce titre il assure :

-le pilotage des actions en demande ou en défense du groupe devant les instances
judiciaires, les juridictions administratives et diverses autorités administratives, en
coordination avec les avocats de I’entreprise ou directement quand c’est possible.

-la représentation du groupe dans les enquétes administratives ou judiciaires, ou
pénales

-le conseil et I'assistance aux différentes entités et filiales du groupe, (consultations
et situations pré-contentieuses, préconisation des mesures nécessaires pour
assurer une défense optimum du dossier).

Qualifications

Dominante en Droit Privé, mais bonnes connaissances en droit public requises,
connaissance approfondie des différents domaines juridiques et capacités
d’adaptation aux évolutions Iégislatives et réglementaires.

Des connaissances en droit processuel sont un plus. Savoir appréhender les enjeux
financiers et stratégiques et les contraintes comptables de I'entreprise. Bonne
maitrise des outils de bureautique ainsi que de I'anglais.

Formation Supérieure de 3éme cycle en Droit ou expérience équivalente. de
minimum 2 ans d’expérience dans le conseil juridique et contentieux souhaités
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Organisme employeur
LTd

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
93073, TREMBLAY EN FRANCE,
TREMBLAY EN FRANCE, France

Date de publication
26 décembre 2025 a 08:03

Valide jusqu’au
25.01.2026
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