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Juriste Senior Droit des Contrats F/H
Description

Vous avez un talent pour les contrats et une passion pour le droit dans un
environnement international ? Vous cherchez une entreprise où l’innovation et la
collaboration sont au coeur d’un projet industriel à 100% tourné vers la
décarbonation ? Nous avons le poste qu’il vous faut !
Venez rejoindre notre client : une entreprise industrielle en très forte croissance,
avec une vision claire : révolutionner son secteur grâce à des solutions innovantes.
Son environnement est collaboratif, multiculturel, stimulant et propice à la créativité.
Votre mission (si vous l’acceptez) : En tant que Juriste Contrats Confirmé H/F, vous
serez rattaché(e) au Directeur Administratif et Financier et jouerez un rôle clé en
accompagnant les différentes business units. Vos principales missions incluent :
– Assistance et conseil juridique : Rédiger, analyser et négocier des accords
commerciaux variés (contrats de construction, équipements techniques,
partenariats de développement, assurances, etc.).
– Support à la direction des achats : Conseiller sur les contrats d’équipements
techniques et de prestations de services.
– Pré-contentieux : Travailler en coordination avec le référent contentieux pour
résoudre les situations rapidement et efficacement.
– Contentieux : Aider à la préparation des dossiers contentieux, en collectant et
analysant les documents clés et en fournissant des informations contextuelles
précieuses.

Qualifications

Votre profil :
– Vous avez une solide expérience en droit des contrats.
– Vous êtes capable de jongler avec des missions variées et de travailler en équipe.
– Vous êtes réactif(ve) et savez prendre des initiatives.
– Vous avez une excellente capacité de communication et de négociation.
· Vous êtes agile 
· Vous êtes capable de fonctionner dans un environnement multiculturel et maîtrisez
parfaitement l’anglais, tant à l’écrit qu’à l’oral.

Ce que nous offrons :
– Un environnement de travail convivial et stimulant.
– Des opportunités de développement professionnel au sein d’une entreprise
appelée à tripler ses effectifs à court terme.
– La possibilité de faire partie d’une équipe passionnée et innovante.
– Des avantages attractifs : télétravail, horaires flexibles, etc.
– Rémunération : 70KEUR packagé (salaire sur 12 mois)
– Actionnariat salarial offert à la fin de la période d’essai
Prêt(e) à relever le défi ? Envoyez-nous votre candidature et rejoignez notre équipe
pour construire ensemble l’avenir !

Organisme employeur
Legal & HR Talents

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
38185, GRENOBLE, GRENOBLE,
France

Date de publication
27 décembre 2024 à 14:10

Valide jusqu’au
26.01.2025
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