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Juriste sénior F/H
Description

Votre cabinet Crit, Experts et Cadres recherche pour son client, un Juriste sénior
spécialisé dans la grande distribution H/F en INTERIM en Ile-de-France

Entreprise familiale dans le secteur de l’équipement et de la décoration de la
maison.
Pionnière du développement de partenariats avec la Chine .

Vos missions :

Rattaché(e) à la direction administrative et financière vos missions seront les
suivantes :

Apporter un soutien au Directeur Juridique dans ses fonctions de prévention,
contrôle, protection et défense des intérêts légaux de l’entreprise ;

Étudier, négocier et formaliser les contrats avec les partenaires, tant au niveau
national qu’international ;

Valider et superviser les réseaux de distribution ;

Garantir la conformité des activités digitales de l’entreprise (e-commerce BtC, BtB,
projets informatiques, réseaux sociaux, etc.) ;

Examiner et suivre les projets liés aux offres, au design, aux ventes, au marketing, à
la communication, à l’informatique et à la logistique ;

Contribuer à la mise en conformité de l’entreprise en matière de RGPD et de lutte
contre la corruption ;

Analyser les dossiers, examiner les processus internes et proposer des
améliorations ;

Assurer une veille juridique régulière.

Qualifications

Le Profil Recherché :

Vous êtes titulaire d’un BAC + 5 en droit des affaires, droit des sociétés ou droit
international des affaires.

minimum 5 ans d’expérience en tant que juriste, notamment dans des
environnements complexes ou
internationaux.

Vous êtes rigoureux(se), pédagogue et justifiez d’un très bon relationnel
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Vous maîtrisez l’anglais à l’oral et à l’écrit

Compétences requises :

Maîtrise du droit des affaires et des disciplines connexes (droit des contrats, droit
des sociétés, fiscalité, droit du travail, etc.).

Maîtrise du droit de la distribution et de la négociation dans le cadre des échanges
B to B

Connaissance en compliance : réglementation RGPD, lutte contre la corruption, et
autres obligations réglementaires.

Capacité à rédiger, négocier et analyser des contrats complexes avec des
partenaires variés (fournisseurs, clients, distributeurs).

Compétences en gestion des risques juridiques et capacité à développer des
stratégies pour les atténuer.

Solide compréhension du secteur d’activité de l’entreprise et de ses évolutions
stratégiques.

Capacité à gérer en toute indépendance les dossiers opérationnels.

Aptitude à identifier et anticiper les risques.

Rémunération :

Salaire : 50-60KEUR brut annuel, selon votre profil et votre expérience.

Type de contrat : INTERIM 03 mois renouvelable

Statut : Cadre

Avantages : Ticket resto, Titre de transport remboursé, site accessible en transport
en commun etc.

Rejoignez-nous et faites partie d’une équipe dynamique où votre expertise juridique
contribuera à façonner l’avenir de l’innovation dans le domaine de la décoration. Ici,
votre talent aura un impact direct sur la croissance d’une entreprise leader en
France et à l’international. Postulez dès maintenant !

Processus de recrutement :

Etape 1 :
Présélection, entretien avec Aline, notre Consultante recrutement Crit
Si candidature validée : présentation de votre candidature auprès de notre client

Etape 2 :
Chez le client : Entretien avec le service RH et la direction Juridique

Informations supplémentaires :
Expérience requise : minimum 5 ans d’expérience

Organisme employeur
CRIT EXPERTS ET CADRES
BUREAU LA DEFENSE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
95277, GONESSE, GONESSE,
France

Date de publication
5 septembre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
05.10.2024

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

CRIT EXPERTS ET CADRES BUREAU LA DEFENSE Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

