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Juriste Social F/H
Description

Missions principales

Conseil juridique social & proximité

Informer, conseiller et accompagner les adhérents sur toutes les
problématiques de droit social : droit du travail, conventions collectives,
relations individuelles et collectives de travail.
Réaliser des diagnostics directement au sein des entreprises adhérentes,
pour être au plus près de leurs besoins.
Rédiger notes, courriers, modèles de contrats, guides pratiques et outils
opérationnels.
Assurer une veille juridique et sociale et diffuser les actualités auprès des
adhérents.

Animation et développement de réseaux

Club RH : organiser et animer les rencontres trimestrielles du club, en lien
avec les DRH et responsables RH des entreprises adhérentes, pour
favoriser l’échange de pratiques et la diffusion d’informations sociales.
Pôle Aménagement et Finition (peintres, menuisiers intérieurs, plâtriers,
etc.) : coordonner et animer ce pôle fédératif regroupant les entreprises
concernées, avec un rôle de mise en réseau, d’information et d’appui aux
projets collectifs.
Jurilabs : concevoir et animer des ateliers pratiques pour rendre le droit
social accessible et opérationnel pour les dirigeants et leurs équipes.
Animer des formations spécifiques en partenariat avec Clem Bâtiment
Formation.
Participer aux rencontres régulières avec nos mandataires FFB sur le
champ social.

Défenseur syndical

Représenter et défendre les adhérents devant les juridictions prud’homales
en qualité de défenseur syndical.
Préparer les dossiers contentieux en lien avec les entreprises concernées et
en rédiger les conclusions.

Travail collectif et rayonnement fédératif

Travailler en binôme avec la responsable du service paie pour apporter une
réponse globale et cohérente aux adhérents (paie, droit social, organisation
RH).
Participer à la production de guides et outils fédératifs utiles aux
entreprises.
Contribuer activement au développement et au rayonnement de la FFB
Gironde sur l’ensemble du territoire.

Organisme employeur
FEDERATION
DEPARTEMENTALE BATIMENT
GIRONDE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES
ORGANISATIONS PATRONALES
ET CONSULAIRES

Lieu du poste
France
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Coopérer étroitement avec les membres de l’équipe de la Fédération pour
développer des services innovants et adaptés aux besoins des entreprises
sous la responsabilité du Délégué général.

Qualifications

De Formation supérieure en droit social (Master 2 ou équivalent), vous avez
impérativement une expérience confirmée de 5 ans minimum en droit du
travail (hors alternance) au sein d’une organisation professionnelle, cabinet
d’avocats ou RH d’entreprise.

Bonne connaissance du secteur du Bâtiment ou fort intérêt pour ses
spécificités.
Aisance relationnelle, capacité d’animation de groupes et d’interventions en
public.
Qualités attendues : dynamisme, sens de la confidentialité, envie et goût du
travail collectif, rigueur et autonomie.

 

Conditions

Poste basé à Bordeaux (déplacements réguliers sur le département),
véhicule de service à disposition.
CDI, statut cadre.
Rémunération selon profil et expérience.
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