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Lead Tech F/H
Description

Activus Group recherche un Lead Tech H/F

Le Lead Tech assure la responsabilité d’un ou plusieurs processus sur tout le
périmètre technique du composant iSup. Il est le point d’entrée de l’équipe pour les
sujets techniques. Il assure le relai entre l’équipe et l’Apps Lead. Il anime les
équipes techniques du projet.

L’équipe se compose actuellement d’une quinzaine de personne réparties en :

2 Equipes Fonctionnelles : Un PO, 2 DevOps, 3 développeurs full-stack

Équipe Transverse : un admin fonctionnel, un responsable qualité interne, un
responsable qualité transverse et un chef de projet

Objectifs et livrables

Sur le périmètre technique global du composant, aussi bien applicatif que Ops

Les activités principales sont :

– Animation des ateliers techniques : Conduire des ateliers techniques avec les
équipes de développement et les partenaires externes pour aligner les besoins,
partager des connaissances et résoudre des problématiques complexes.

– Conception des solutions techniques : Développer des solutions techniques
répondant aux besoins métier tout en respectant les contraintes de sécurité et les
normes de l’entreprise.

– Définition et entretien du backlog technique : Établir et maintenir un backlog
technique structuré, en priorisant les tâches en fonction des besoins métiers et des
objectifs du projet.

– Animation des équipes de développement : Guider et motiver les équipes de
développement, en assurant la coordination et la collaboration pour optimiser les
processus de création et de livraison des solutions.

– Assurance qualité et performance : Veiller à la qualité et aux performances des
développements, en mettant en place des mécanismes de contrôle et d’évaluation
pour garantir la conformité aux exigences techniques et fonctionnelles.

– Analyse des données/logs : Réaliser l’analyse approfondie des données et des
logs pour diagnostiquer les problèmes, améliorer les performances et optimiser les
solutions techniques.

– Modélisation de données : Concevoir des modèles de données adaptés aux
besoins du projet, en garantissant leur cohérence, leur intégrité et leur efficacité.

Organisme employeur
ACTIVUS GROUP

Type de poste
Temps plein
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– Organisation/participation à la qualification des profils techniques : Participer à
l’évaluation et à la qualification des profils techniques, en contribuant au
recrutement et à la sélection des talents pour l’équipe.

– Garantie de la qualité des livrables : Assurer la qualité des livrables en vérifiant
leur conformité aux spécifications, aux normes de l’entreprise et aux attentes des
parties prenantes.

Qualifications

Une expérience minimum de 5 ans est souhaitée.

Profil sur la région lyonnaise uniquement et mission en présentiel.

Les compétences impératives sont :

Ansible/ Terraform

Kafka / active MQ

Java/ Cassandra
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