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LEADER TECHNIQUE INFRASTRUCTURES IT –
F/H
Description

En rejoignant l’équipe Infrastructures de Mickaël, vous garantissez la performance,
la fiabilité et la sécurité des infrastructures techniques, tout en accompagnant leur
modernisation et leur alignement sur les besoins stratégiques de l’entreprise.

Pour cela, vos missions seront les suivantes :

Vous garantissez la performance des infrastructures IT (systèmes, réseaux,
Cloud, télécom) en assurant leur maintenance, leur évolution et leur
alignement avec les besoins métiers
Vous encadrez techniquement les équipes et assurez la montée en
compétences des administrateurs
Vous contribuez aux projets stratégiques en tant que référent technique, en
apportant une expertise sur les choix d’éléments d’infrastructure et de
technologies, mais également pour résoudre les incidents complexes et les
problématiques techniques critiques
Vous définissez les bonnes pratiques techniques et veillez à leur application
Vous collaborez avec les équipes Sécurité pour garantir la conformité et la
résilience des infrastructures face aux menaces et évolutions des SI
Vous optimisez les opérations IT en intégrant progressivement des solutions
d’automatisation et en veillant à la rationalisation des environnements IT
Vous assurez un reporting technique régulier pour un suivi efficace des
évolutions et performances
Vous réalisez une veille technologique régulière pour identifier les
innovations pertinentes pour les infrastructures IT.

Des déplacements ponctuels dans nos filiales seront nécessaires.

Votre rémunération : Partie fixe sur 13 mois + bonus + participation +
intéressement

Vous bénéficiez aussi d’avantages comme :

Une carte tickets restaurant
Des Chèques Emplois Services Universels pour financer des
prestations de services à la personne (garde d’enfant, ménage, travaux,
etc.)
6 jours de télétravail par mois
Un accompagnement à la mobilité personnalisé en cas de
déménagement

Et également :

Un séminaire d’intégration collectif
Des rencontres individuelles et collectives avec les membres de la
Direction.

Organisme employeur
LABORATOIRES THEA

Type de poste
Temps plein

Secteur
FABRICATION DE PRODUITS
PHARMACEUTIQUES DE BASE

Lieu du poste
63113, CLERMONT FERRAND,
CLERMONT FERRAND, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
80000 €

Date de publication
1 novembre 2025 à 12:05

Valide jusqu’au
01.12.2025
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Un plan de formation individualisé 
Un suivi de carrière régulier et personnalisé avec de nombreuses
opportunités professionnelles en interne.
De nombreux évènements internes 
La possibilité de partir en mission humanitaire via la Fondation Théa.

Qualifications

De formation Bac +3 / Bac +5 en Administration Systèmes et Réseau, vous êtes
doté d’une forte expertise sur les métiers de l’infrastructure IT. Vous justifiez de
minimum 8 ans d’expérience en administration systèmes et réseaux, dans un
contexte international et multisites.

Vous possédez des compétences fortes sur les outils de virtualisation (VMWare),
Systèmes d’exploitation serveur (Windows particulièrement), Réseau LAN, WLAN,
WAN, SDWAN, Firewalling (Palo Alto), Reverse Proxy (F5) et Plateformes Cloud
(Azure idéalement).

Vous avez une forte appétence pour la transmission de savoir, le transfert de
compétences et la documentation. Une expérience de formateur ou une expérience
réussie de tutorat en entreprise est un vrai plus ! (encadrement de stagiaire ou
apprenti par exemple)

Doté d’un excellent relationnel, vous êtes également reconnu pour votre orientation
client, vos capacités d’adaptation et votre rigueur.

Ce poste évoluant dans un contexte international, vous maitrisez l’anglais.
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