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Manager Biométrie F/H
Description

Dans le cadre de notre accroissement d’activités, nous recrutons un Manager
Biométrie H/F.

Sous la Direction Générale, vous étes en charge de la coordination des activités
du service biométrie et du management de I'équipe opérationnelle (data-

managers et biostatisticiens).

Vous étes garant(e) de la qualité des prestations assurées, et contrblez les
temps de réalisation de votre équipe dans le respect du planning et des budgets.

Vous étes l'interlocuteur principal des clients, assurer la revue des devis et
défense de réponses aux appels d’offres, ainsi que I'animation des réunions de

gouvernance.

Au plan Qualité, vous étes moteur dans les créations et mises a jour de procédures
opératoires standards, et dans le remplissage et suivi des CAPAs.

Enfin, vous avez une appétence pour la formation et souhaitez vous engager

dans la transmission de compétences via FORMATIS, I'école de formation intégrée
au groupe.

Qualifications
e Formation scientifique Bac+5 minimum
¢ 10 ans minimum en data-management ou biostatistiques
¢ Rigoureux(se), bonne capacité de synthése et esprit d’équipe
¢ Maitrise de SAS et des bonnes pratiques en clinique et data-management
* Tres bonne connaissance des guidelines ICH
¢ Une expérience préalable en CDISC et SDTM
¢ Anglais écrit et oral
Avantages :
Ticket restaurant (4 jours par semaine, pris en charge a 50%)
Salle de sports intégrée,
Réfectoire avec frigidaires et micro-ondes,

Espace détente avec babyfoot et ping-pong,

After work mensuel,

STATITEC

Organisme employeur
STATITEC

Type de poste
Temps plein

Secteur
INGENIERIE,
TECHNIQUES

ETUDES

Lieu du poste
78640, VELIZY VILLACOUBLAY,
VELIZY VILLACOUBLAY, France

Date de publication
26 septembre 2024 3 17:02

Valide jusqu’au
26.10.2024

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Parking sécurisé,

Au pied du tramway T6, proche du centre commercial Vélizy 2
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