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Manager de contrat de maintenance électrique –
RENNES F/H
Description

 

SPIE Facilities recherche sur RENNES un.e :

Manager de contrat de maintenance électrique h/f

Vous travaillerez au sein de notre activité Stations-Services et Energies qui consiste
à installer et maintenir des pôles de distribution d’énergies et d’entretien pour les
véhicules (stations-services, stations de lavage, bornes de recharges pour véhicule
électriques,…).

En tant que Manager de contrat, vous supervisez les interventions de maintenance
préventive et corrective sur la distribution électrique CFO, les postes de
transformation HT, les bornes de recharge (IRVE AC/DC), les groupes électrogènes
de secours, les panneaux photovoltaïques.

Pour cela :
– Vous vous appuyez sur une cellule de chargées d’ordonnancement et sur votre
équipe de techniciens de maintenance électriciens.
– Vous validez les rapports d’intervention et remontez toutes les informations utiles
à votre responsable.
– Vous suivez, analysez et assurez les suites à donner aux rapports de
maintenance
– Vous vous appuyez également sur des sous-traitants dont vous gérez les
prestations.
– Vous développez le contrat en détectant les opportunités de travaux (P5) et en
réalisant les chiffrages des devis. Vous apportez des solutions techniques et des
propositions d’amélioration à votre client. Vous allez contact de vos différents
interlocuteurs clients en vous déplaçant régulièrement sur les sites dont nous
assurons la maintenance sur le quart Nord-Ouest
– Vous assurez la rentabilité du contrat et des petits travaux en suivant les objectifs
de marge, avec l’appui de votre Responsable d’Affaires
– Vous assurez la préparation de chantiers pour les travaux induits : commandes de
matériel ou de sous-traitance, plans de prévention, planification avec le client,…
– Vous garantissez le respect des règles de sécurité sur chantier pour protéger
votre équipe et nos sous-traitants et pour répondre aux exigences du client.

Nos avantages :
– rémunération entre 32 et 36K€ sur 13 mois + prime de congés
– prime annuelle sur objectifs
– véhicule de société
– intéressement, participation et actionnariat salarié
– RTT

Il s’agit d’un poste en CDI, statut ETAM

Organisme employeur
SPIE Facilities

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRAVAUX D’INSTALLATION
ÉLECTRIQUE DANS TOUS
LOCAUX

Lieu du poste
35238, RENNES, RENNES, France

Salaire de base
32000 € - Salaire de base
36000 €

Date de publication
6 octobre 2025 à 09:05

Valide jusqu’au
05.11.2025
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Qualifications

 

Pour nous rejoindre vos atouts seront :

– Le poste est ouvert à un.e jeune diplômé.e de BUT ou licence pro. en
maintenance ou en électrotechnique, de type BUT Génie Industriel et Maintenance
(GIM)
– Une 1ère expérience acquise dans le domaine de la maintenance en prestation de
service sera un plus. Vous pourrez ainsi démontrer vos compétences en
management d’équipe, suivi d’interventions et conseil technique auprès du client.
– Le sens du service auprès du client : écoute, réactivité, reporting
– Ce poste comprend de nombreuses tâches administratives. Il nécessite de la
rigueur pour la rédaction et le suivi de la documentation et répondre ainsi aux
attentes de notre client

Et votre candidature sera encore plus pertinente si :
Vous maîtrisez l’environnement techniques des postes de transformation HTA et
des groupes électrogènes
Vous avez une expérience dans la maintenance d’infrastructures de bornes de
recharges (avec des qualifications IRVE P3 et MA1)
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