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Manager Digital Engineering F/H
Description

Vos missions Les projets menés avec nos clients répondent à des besoins variés
de redéfinition des modèles opérationnels de l’ingénierie, d’optimisation de la
performance des processus et activités d’ingénierie, l’amélioration de la
compétitivité du produit, la continuité numérique sur le cycle de vie d’un
produit, la prise en compte des enjeux de développement durable
et l’éco-conception… Vous interviendrez sur des projets dans tous les types de
secteurs (Automobile, Life Science, aéronautique & Défense, Energies & Utilities,
Luxe, …) auprès des dirigeants d’entités d’ingénierie. A titre d’illustration, ces
missions récentes ont été menées avec succès par nos consultants :

Cadrage de cas d’usage Digital Twin pour un industriel de l’énergie
renouvelable
Accompagnement sur l’ensemble de la transformation digitale d’une
ingénierie nucléaire à travers la mise en place d’une solution bout-en-bout
de gestion numérique
Identification de pistes d’amélioration pour réduire l’impact environnemental
d’un produit lors de sa phase de conception selon une démarche Design-To-
Value
Cadrage et implémentation d’une solution PLM de bout-en-bout de l’un des
principaux acteurs mondiaux de la High Tech
Cadrage et implémentation d’un accélérateur pour la mise en place d’outils
numériques innovants d’une filiale d’un leader aéronautique

Qualifications

En tant que Manager : Vous êtes en charge d’une partie ou de l’ensemble de
projets dont vous devrez garantir la qualité de la prestation, la tenue des
engagements et son succès (planning, budget ; risques et satisfaction client). Vous
contribuerez au développement commercial par acquisition de comptes ou par
foisonnement au sein de comptes existants avec le support de l’ensemble des
équipes du cabinet. Vous contribuerez à l’animation de notre communauté, et au
rayonnement du savoir-faire du cabinet (publications, interventions…).

Vous avez minimum 5 ans d’expérience professionnelle acquise dans une
structure de conseil, au sein d’un service d’ingénierie, d’un bureau d’étude,
d’un centre R&D ou dans une fonction de gestion de projet avec dimension
encadrement management et montée en compétences de talents
Vous avez une forte expertise sur l’un des secteurs visés (énergies, aéro,
auto…) et connaissance des problématiques et des enjeux.
Vous disposez d’une rigueur analytique, d’un esprit de synthèse, d’une
aisance relationnelle ainsi que d’une faculté démontrée à convaincre à l’oral
comme à l’écrit.
Vous faites preuve de curiosité pour les enjeux digitaux et vous parlez
couramment anglais et français.
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Et surtout, vous avez envie de rejoindre une équipe déjà soudée et
composée aujourd’hui de plus de 50 consultants et d’experts passionnés
par les enjeux de la Transformation Digital des ingénieries.
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