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Manager Point de Vente F/H
Description

Rattaché(e) au Gérant, votre rôle sera de manager l’équipe de vente et de
participer au développement du chiffre d’affaires et à la rentabilité de l’enseigne, à
travers les missions suivantes :

Manager une équipe de Vendeurs(euses)
Accueillir et conseiller les clients
Suivre les stocks
S’assurer de la propreté de l’espace de vente
S’assurer du respect des règles d’hygiènes
Prendre les commandes clients
Afficher et contrôler l’affichage prix (correspondance et cohérence)
Assurer le réapprovisionnement et le facing régulier

Poste sur une base de 35h/semaine
1 samedi travaillé sur 2. 

Qualifications

De formation Bac à Bac+2 (Commercial ou Vente), vous possédez une première
expérience réussie d’au moins 1 an en tant que Manager et Vendeur(euse)
Confirmé(e). 

Votre sens du commerce et de la relation client feront la différence.

Vous aimez travailler au contact du client, le conseiller.

De même que vous avez le goût du challenge, des chiffres et des résultats.

Esprit d’équipe, bonne humeur et motivation sont vos leitmotivs.

Merci de postuler en envoyant votre CV et vos motivations pour ce poste.

Organisme employeur
Avenue des Talents

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
42218, ST ETIENNE, ST
ETIENNE, France

Date de publication
16 septembre 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
16.10.2024
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