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Mandataire Judiciaire à la Protection des Majeurs
F/H
Description

L’Union Départementale des Associations Familiales du Doubs (UDAF) recrute un
MJPM (H/F) en CDI à temps plein sur son site de Montbéliard.

En votre qualité de mandataire judiciaire à la protection des majeurs, vous
réaliserez un accompagnement humain, social, juridique et patrimonial des
personnes protégées en fonction du mandat confié par le juge, dans le respect des
libertés individuelles et de la dignité de la personne protégée.

En charge du suivi au quotidien de majeurs protégés, le mandataire assure la mise
en œuvre des mesures de protection (tutelles, curatelles, sauvegardes de justice),
notamment : suivi budgétaire, lien avec partenaires, mise en place et suivi des
droits. Il établit également les comptes rendus, inventaires, rapports dans le respect
des dispositions légales en vigueur (lois de 2002 et 2007).

Qualifications

Profil recherché :

Connaissance des publics en difficulté
Aptitude à la gestion de budgets et de patrimoines
Aptitude à rendre compte
Bon relationnel
Qualités organisationnelles et rigueur
Qualités rédactionnelles

Un contrôle du bulletin judiciaire n°3 sera réalisé

Formation :

Vous disposez d’une formation dans le domaine de l’action sociale ou juridique, de
type : diplôme d’état d’assistant(e) sociale (AS), de conseiller(e) en économie
sociale et familiale (CESF), éducateur spécialisé (ES), DUT Carrières sociales,
juriste…

Lieu : Montbéliard (25)

Contrat : CDI

Quand : dès que possible

Horaire : Horaire : 35h (temps plein) – Possibilité de travailler sur 39 h
(déclenchement de 23 RTT)

Salaire mensuel brut : A partir de 2100.70€ pour un temps plein

Organisme employeur
UNION DEP DES ASSOCIATIONS
FAMILIALES

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS JURIDIQUES

Lieu du poste
France

Date de publication
10 septembre 2024 à 11:04

Valide jusqu’au
10.10.2024
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Autres avantages : Tickets restaurant – Chèques vacances – 28 CP – Possibilité de
23 RTT – Véhicules de services – PC & téléphone portable – Horaires flexibles –
Possibilité de télétravail au bout de 6 mois d’ancienneté.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de Mme
Laetitia BORRE FROISSARD (RRH) et M. PILLOT Thierry (Directeur Général), à
l’adresse suivante : xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.
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