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MARSEILLE -~ Consultant  Marketing et  organisme employeur
Communication F/H WILLING
Description Type de poste
. ) . o . Temps plein
Afin de renforcer son département marketing et communication, Willing recherche
un Consultant Communication a Marseille. Secteur

CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Vos missions :

Aux cOtés de nos équipes stratégiques et créatives, vous aurez la charge
d’accompagner nos clients dans I’élaboration et le déploiement de stratégies de
communication.

A ce titre, vos activités principales seront les suivantes :

Lieu du poste
13202, MARSEILLE 02,
MARSEILLE, France

¢ Conseil et accompagnement stratégique : moteur dans I'élaboration de
recommandations, vous serez chargé(e) d’accompagner nos clients dans la Date de publication
définition de stratégies et plans de communication pour répondre & leurs 25 septembre 2025 & 15:08
enjeux / problématiques.
Valide jusqu’au
¢ Gestion de projet : pilotage et suivi des projets : réalisation des briefs 25.10.2025
créatifs, gestion de I'équipe de production interne, planification et respect
des délais. Vous serez le(la) garant(e) de la qualité des livrables et de la
cohérence avec la stratégie définie.

Qualifications

Vous étes issu d’'une formation supérieure Universitaire ou d’une Ecole de
Commerce avec une spécialisation en Marketing/Communication (Bac+5).

Vous justifiez d’expériences solides en qualité de Consultant communication ou
Chef de projet Communication en agence.

Les compétences suivantes seront fortement appréciées :

¢ Relation client

¢ Gestion de projets

¢ Conseil stratégique

e Capacité de persuasion

* Appétence pour I'écriture (rédaction de contenu)
¢ Maitrise de I'anglais obligatoire

e Esprit créatif

Maitrise de la chaine graphique

Disposant d’une bonne aisance relationnelle, d’'une organisation rigoureuse et de
I'esprit d’équipe, vous savez étre force de proposition et mobiliser vos capacités
d’analyse et de synthése au service de nos clients.

WILLING Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
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Pourquoi nous rejoindre ?
Travailler au sein de Willing, c’est vivre une expérience incarnée par trois principes
clés:

Le sens d'un conseil a impact,
La proximité d’un collectif soudé et solidaire,

La richesse d’'un environnement stimulant, offrant de réelles perspectives
d’évolution.

Et bien plus encore !

Explorez les possibilités et engagez vos compétences pour des transformations a
impact, en rejoignant I'aventure Willing.

Notre processus de recrutement :
Réception de votre candidature, un entretien RH, un entretien métier avec un
Manager et un entretien avec la direction.

Retour sur votre candidature dans un délais de 3 semaines maximum.

Egalité, Diversité, Mixité :

Willing est une entreprise engagée dans les politiques de diversité et d’égalité
professionnelle. Dans ce cadre tous nos postes sont ouverts aux personnes en
situation de handicap, cette confiance s’exprime notamment par le respect de
I’ensemble de nos collaborateurs et de leurs diversités.
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