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Médecin du travail F/H

Description

Médecin du Travail (H/F) — CDD 1 mois — Sainte-Marie (La Réunion)

Mission urgente : Assurez la santé et la sécurité des salariés réunionnais !
Contexte et mission

Nous recherchons urgemment un Médecin du Travail pour un CDD d’'un mois,
du 1er mars au 31 mars 2026, afin d’assurer le suivi médical de salariés pour un
service interentreprise basé a Sainte-Marie (La Réunion). Cette mission est
urgente et vise a garantir la continuité du service de santé au travail, dans le
respect des obligations Iégales et des bonnes pratiques.

Vos principales responsabilités :

» Réaliser les visites médicales obligatoires (embauche, périodiques, pré-
reprise, reprise).

* Evaluer I'aptitude des salariés a leur poste de travail, en tenant compte
des contraintes spécifiques a leur activité.

¢ Conseiller 'employeur et les salariés sur les mesures de prévention des
risques professionnels (ergonomie, pénibilité, expositions spécifiques).

e Participer a la veille sanitaire et a la mise en place d’actions de prévention
collective.

» Rédiger les avis médicaux et assurer le suivi des dossiers dans le respect
de la déontologie et de la confidentialité.

Qualifications
Profil recherché

¢ Diplome de Médecin du Travail (ou équivalence reconnue).

¢ Expérience confirmée en médecine du travail, idéalement dans un
secteur Distribution, BTP ou tertiaire.

* Maitrise des obligations légales (Code du travail, protocoles de santé au
travail).

* Rigueur, sens de I’écoute et capacité a travailler en autonomie.

¢ Disponibilité immédiate pour un CDD d’un mois (temps plein).

Conditions de la mission

e Type de contrat : CDD d'1 mois (du 1er au 31 mars 2026).

MR SOLUTIONS RH

Organisme employeur
MR SOLUTIONS RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
97418, STE MARIE, STE MARIE,
France

Salaire de base
100000 € - Salaire de base
120000 €

Date de publication
4 mars 2026 a 14:04

Valide jusqu’au
03.04.2026
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e Lieu : Sainte-Marie (La Réunion).
e Rémunération : +/- 10K€ brut
e Avantages:
o Prise en charge des frais de déplacement et du logement
o Environnement de travail dynamique et bienveillant, avec une
équipe administrative dédiée.

Pourquoi postuler ?

¢ Mission courte mais impactante : Contribuez directement a la santé et a
la sécurité des salariés d’une entreprise locale.

Candidature
Intéressé(e) ? Envoyez votre CV dés que possible
Poste a pourvoir dés le 1er mars 2026 — Réponse sous 48h !
Cette offre s’adresse aux médecins du travail :
¢ Disponibles immédiatement pour une mission courte.
¢ Motivés par un environnement varié et un role clé dans la prévention
des risques professionnels.

e Ouverts a une expérience en outre-mer, avec un accompagnement
logistique si nécessaire.
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