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Médecin en Gériatrie Aiguë F/H
Description

En tant que médecin en gériatrie aiguë, vous aurez un rôle essentiel dans la prise
en charge globale et la coordination des soins des patients âgés hospitalisés pour
des pathologies aiguës. Vous contribuerez à améliorer leur qualité de vie et à
favoriser leur autonomie, en collaboration avec l’ensemble de l’équipe médicale et
paramédicale.

Vos missions principales :

Assurer le suivi médical des patients hospitalisés dans le service de gériatrie aiguë.

Élaborer des projets thérapeutiques individualisés adaptés aux besoins spécifiques
de chaque patient.

Travailler en étroite collaboration avec les infirmiers, aides-soignants,
kinésithérapeutes, ergothérapeutes, psychologues et assistantes sociales.

Participer aux réunions de coordination pluridisciplinaires et aux décisions
collégiales.

Contribuer au développement du service et à l’amélioration continue des pratiques
médicales.

Former et accompagner les équipes médicales et paramédicales sur les spécificités
de la gériatrie aiguë.

Qualifications

Prérequis :

Diplôme de docteur en médecine et inscription au tableau de l’Ordre des Médecins.

Spécialisation en gériatrie ou expérience confirmée en prise en charge des patients
âgés.

Compétences attendues :

Expertise dans la gestion des pathologies aiguës chez le sujet âgé.

Sens de l’écoute, empathie et pédagogie.

Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire et à coordonner des prises en
charge complexes.

Rigueur, dynamisme et engagement envers la qualité des soins.

Organisme employeur
HARRY HOPE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
38053, BOURGOIN JALLIEU,
BOURGOIN JALLIEU, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
130000 €

Date de publication
24 septembre 2025 à 19:11

Valide jusqu’au
24.10.2025
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