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METTEUR AU POINT F/H
Description

Vous vous demandez quel rôle joue un Metteur au point (F/H) au sein d’ARP, une
entreprise à rayonnement international spécialisée dans la conception, l’installation
et l’entretien d’équipements de fin de ligne dans le secteur de l’industrie
Agroalimentaire ?

Suivez nous et préparez vous à intégrer une entreprise qui valorise la diversité,
guidée par quatre objectifs communs : innovation, performance, flexibilité et fiabilité
dans le but de garantir les meilleurs services à leurs clients.

Pourquoi ont-ils besoin de vous ?
Suite à une croissance régulière de son activité, ARP recherche son nouveau talent
: Un metteur au point (F/H) pour rejoindre leur équipe.
– Depuis ses débuts, leur engagement entrepreneurial repose sur un principe
fondamental : la maîtrise intégrale de chaque étape d’un projet, de l’étude initiale au
déploiement sur site.
– L’acquisition d’un savoir-faire unique ainsi que la participation à des projets
innovants sont des valeurs qui décrivent ARP.
– Au sein de vos responsabilités, vous assumerez la gestion des équipements
mécaniques, depuis leur conception jusqu’à leur déploiement.

Votre avenir professionnel commence ici :
Sous la responsabilité du responsable d’Atelier, vous serez chargé :
– D’assurer en toute autonomie, le montage et l’ajustement des équipements
mécaniques dont vous aurez la responsabilité, dans le respect des règles de l’art du
métier et conformément au cahier des charges,
– D’installer et régler mécaniquement les ensembles de la machine,
– De la mise en fonctionnement et mise au point de l’ensemble des composants de
la machine sur site, et chez les clients,
– De réaliser les opérations d’installation et de maintenance sur site clients,
– De remonter toute anomalie ou non-conformité et ainsi apporter des mesures
correctives nécessaires dans le cadre de l’amélioration continue.

Qualifications

Pourquoi pas vous ?
Aujourd’hui, vous êtes à la recherche d’un nouveau challenge professionnelle au
sein d’une structure à taille humaine. Vous êtes titulaire d’un Bac+2 à 5 en
mécanique générale ou vous disposez d’une expérience confirmée dans la
mécanique industrielle ou de maintenance. 

Le petit plus à votre candidature : Vous possédez des connaissances dans le
domaine des machines spéciales !

Vos anciens collègues vous décrivent comme quelqu’un :
– D’organisé : vous gérez votre temps de manière efficace, vous planifiez les tâches
et travaillez de manière méthodique.
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– Qui aime le travail d’équipe : Vous possédez de bonnes compétences en
communication pour travailler efficacement avec d’autres membres de l’équipe, en
expliquant des procédures ou des problèmes, et parfois interagir avec les clients.
– D’autonome : Vous travaillez de manière indépendante et vous prenez des
initiatives lorsque cela est nécessaire.

Être Metteur au point (F/H) c’est aussi : Technicien de maintenance mécanique
(F/H), Mécanicien Industriel (F/H), Technicien installation et maintenance en
mécanique industrielle (F/H)…
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