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MOA réglementaire Listed Derivatives F/H
Description
Identifier et qualifier les projets :

Etablir le diagnostic des projets (contexte, enjeux, problématiques) au travers
d’études et d’analyses reposant sur les processus concernés

Définir les objectifs, les critéres de réussites, les contraintes et le périmétre des
projets avec les experts concernés

Fournir un budget prévisionnel sur la base des études préalablement réalisées
Organiser et établir les demandes budgétaires
Organiser le déploiement des projets :

Organiser, planifier et identifier les modalités de coordination des différentes
phases des projets

Construire des plans d’actions dans un objectif de maitrise des risques (délais,
codt,...)

Elaborer et mettre en place des indicateurs permettant le suivi de I'avancement des
projets

Conduire la mise en ceuvre des projets :

Coordonner l'activité des équipes contributrices en assurant I'animation des
réunions de pilotage et des groupes de travail

Concevoir : recherche des solutions fonctionnelles, rédaction des livrables...
Proposer un processus pour gérer les aspects organisationnels

Définir et mettre en ceuvre des mesures correctrices en cas de problémes ou de
dérives

Piloter et suivre la recette fonctionnelle

Assurer la documentation du projet notamment pour répondre aux organismes de
contréle

Suivre 'avancement des projets :

Effectuer un reporting et des analyses périodiques a partir des outils de pilotage
élaborés

Contréler la conformité des livrables aux besoins définis en phase amont
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Assurer une veille permanente sur son périmetre afin d’identifier tout élément
pouvant influer le projet

Evaluer et présenter les résultats atteints a I'issue du projet, au regard du cahier
des charges initial

Conduire le changement des projets :

S’assurer de la définition et de la prise en compte de la conduite du changement
Participer aux travaux de la conduite du changement

Pilotage, supervision et reporting opérationnel :

Assurer la communication avec les métiers, relative aux reporting de production
reglementaire

Profil recherché
Connaissances particuliéres :
Expérience en pilotage de projets MOA

Connaissance clients d’un point de vue commercial (parcours clients) et d’un point
de vue réglementaire (KYC)

1BA réglementaire produit dérivés listé : Une bonne connaissance des produits
dérivés Listés Une maitrise des cycles de vie des produits dérivés Listés Une
bonne connaissance de la méthodologie agile

Connaissance du domaine bancaire « banque de détail » pour les particuliers et les
personnes morales sur un ou plusieurs des domaines (argent au quotidien,
épargne, assurance, valeurs mobiliéres...).

Idéalement, le titulaire du poste posséde une expérience dans la gestion de projets
transverse en banque de détail et est capable de dialoguer avec toutes les
directions.

Une expérience dans le pilotage de projets réglementaires sera un réel avantage.
Compétences particulieres :

Force de proposition et esprit d’initiative,

Capacité d’écoute et de communication,

Forte capacité d’adaptation et de mobilisation sur des sujets techniques et
transverses,

Sens de I'organisation,
Rigueur, qualité des livrables et respect des engagements,

Esprit de synthese,
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Orientation résultat et client

Maitrise au moins d’une méthodologie projet

Qualifications
Connaissances particuliéres :
Expérience en pilotage de projets MOA

Connaissance clients d’un point de vue commercial (parcours clients) et d’un point
de vue réglementaire (KYC)

1BA réglementaire produit dérivés listé : Une bonne connaissance des produits
dérivés Listés Une maitrise des cycles de vie des produits dérivés Listés Une
bonne connaissance de la méthodologie agile

Connaissance du domaine bancaire « banque de détail » pour les particuliers et les
personnes morales sur un ou plusieurs des domaines (argent au quotidien,
épargne, assurance, valeurs mobiliéres...).

Idéalement, le titulaire du poste posséde une expérience dans la gestion de projets
transverse en banque de détail et est capable de dialoguer avec toutes les
directions.

Une expérience dans le pilotage de projets réglementaires sera un réel avantage.
Compétences particulieres :

Force de proposition et esprit d’initiative,

Capacité d’écoute et de communication,

Forte capacité d’adaptation et de mobilisation sur des sujets techniques et
transverses,

Sens de I'organisation,

Rigueur, qualité des livrables et respect des engagements,
Esprit de synthése,
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