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Offshore works manager F/H
Description

Au sein du Département Operations Offshore de la Business Unit Energies
Marines, vous avez la responsabilité technique des activités de la phase Hook-up et
Commissioning des sous-stations électriques. Vous développez et pérennisez cette
expertise technique, notamment grâce aux remontées d’expériences des
précédents projets. Vous assurez l’harmonisation et la standardisation entre les
projets.
A ce titre, vos missions sont les suivantes :
–       Pour le département offshore opérations :
o Développer et maintenir les standards opérationnels de l’entreprise (documents
opérationnels / HSE / qualité / méthodes de travail / organisation logistique)
o   Assurer les réponses aux appels d’offres sur l’aspect Hook-up et Commissioning

–       Pour les phases Affaire, avec le support des Ingénieurs Hook-up :
o Garantir la planification des activités et les ressources (personnel / équipements)
de Hook-up
o S’assurer que les procédures spécifiques du projet soient émises en accord
avec les standards de l’entreprise et les exigences du client
o   Veiller à la préparation des job cards pour tous les travaux offshores
o Assister, si besoin, le Chargé d’Affaire dans les discussions techniques avec le
client
o Assurer une veille technologique, organiser un benchmark de la concurrence,
rédiger les plans d’amélioration de votre domaine d’activité et mener à bien les
actions de progrès inhérentes
o Se rendre sur site (Offshore) pour vérifier le bon déploiement de l’organisation
lors  des travaux de hook up & commissioning.
o   Travailler en étroite relation avec le Chargé d’Affaire » Offshore Works « 

Dans le cadre de vos activités, au besoin du service, vous serez aussi en charge de
campagnes spécifiques de travaux offshore (type hook-up) dans le cadre de la
garantie/maintenance des sous-stations électriques déjà en service.

Venez participer à l’émergence de la filière éolienne offshore française et soyez
acteur de la transition énergétique !

Qualifications

De formation ingénieur généraliste, vous justifiez idéalement d’une d’expérience
professionnelle d’au moins 10 ans dans l’industrie, avec une expérience de
management de travaux offshore sur plate-forme significative (Renouvelable ou Oil
& Gas).
Vous avez développé les documents (incluant Job cards) nécessaires à la
réalisation de travaux hook up sur Topside ou FPSO.
Vous avez développé une connaissance des processus et règles HSE inhérentes
aux opérations hook-up offshores.
Vous êtes rigoureux, méthodique et appréciez le travail en équipe.
Une pratique courante de l’anglais est indispensable.
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En venant chez nous, c’est aussi :
· Avoir de belles opportunités de carrière et une multitude de trajectoires
professionnelles,
· Disposer de nombreux avantages comme par exemple : RTT,
mutuelle/prévoyance, restaurant d’entreprise, important CSE (comité d’entreprise)
et avantages associés (chèques vacances, loisirs, voyages, cours de sport….),
médiathèque …
·       La possibilité de bénéficier de télétravail et d’horaires flexibles
· Intégrer une entreprise attachée à la diversité, à l’égalité femmes/hommes
(index 89/100) et partenaire de l’association Elles Bougent qui promeut les
vocations féminines dans les métiers de l’industrie
· Et bien d’autres avantages et opportunités que nous vous proposons de
découvrir dans le cadre de nos futurs échanges !

Parce que la mer est notre avenir et bientôt le vôtre !

Notre process de recrutement – Chantiers de l’Atlantique
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