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Paralegal Droit des sociétés F/H

Description

Pour nous accompagner dans nos futures missions, nous recherchons :
Un(e) Paralegal en droit des sociétés H/F

Vos futures missions :

En tant que Paralegal, vous intégrerez notre équipe juridique composée de 3
personnes, sous la supervision du Manager du Péle Juridique.

Vos missions incluront notamment :

- volet juridique :

o} rédaction d’actes juridiques liés aux opérations de droit des sociétés
(convocations, rapports, proces-verbaux), mise a jour des registres des sociétés,
réalisation et suivi de formalités juridiques,

0 participation a I'organisation des Assemblées Générales annuelles,

0 participation a la veille juridique,

- volet administratif : référent(e) sur la partie administrative pour I'’équipe (par
exemple gestion des courriers, numérisation, facturation).

Qualifications
Votre profil :
De formation supérieure (Bac +2 minimum), vous disposez d’'une expérience d’au

moins 5 ans au sein d'un service juridique (cabinet d’expertise comptable,
entreprise, cabinet d’avocats) en droit des sociétés.

Vous avez une excellente maitrise des outils informatiques et vous avez déja
travaillé avec un logiciel en droit des sociétés (par exemple Impalact ou Polyacte).

Organisé(e), curieux/se et rigoureux/se, vous disposez d’'une bonne capacité
d’anticipation et vous avez le souci d’étre structuré(e) dans vos réalisations. Vous
avez le sens du service et de la satisfaction client. Vous aimez travailler en équipe.

La rémunération sera fonction de votre expérience.

EQUIDEM CONSEIL

Organisme employeur
EQUIDEM CONSEIL

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES COMPTABLES

Lieu du poste
59386, MARQUETTE LEZ LILLE,
MARQUETTE LEZ LILLE, France

Date de publication
5 octobre 2024 a 13:01

Valide jusqu’au
04.11.2024
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Le poste est a pourvoir en CDI a temps plein ou éligible a temps partiel (80%), dés
que possible.

Nous rejoindre, c’est aussi pouvoir bénéficier :

- D’un budget ceuvres sociales et de nombreuses activités proposées par notre
Happy Equidem team (Afterwork, teambulding, séminaire, ...),

- D’un package salarial attractif : intéressement / prime sur objectifs / tickets
restaurant,

- De congés supplémentaires tels que le « Summer Friday »,
- D’une flexibilité au travail : souplesse des horaires et télétravail envisageable.

Rejoignez nos équipes pour un contrat en CDI !
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