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Pilote d’activité Test & Commissioning F/H
Description

Contexte de la mission:

Notre client conçoit et développe des solutions de signalisation ferroviaire avancées
destinées à sécuriser et optimiser le trafic des trains. Spécialiste des systèmes de
contrôle-commande, il intervient aussi bien sur la gestion centralisée des réseaux
que sur les équipements embarqués à bord des trains.Ses activités couvrent la
conception logicielle et matérielle, l’intégration ainsi que le Testing &
Commissioning (T&C), afin de garantir la mise en service opérationnelle et
sécurisée des systèmes.

Responsabilités :

– Pilotage et suivi de l’équipe T&C: organiser et coordonner les activités de T&C du
projet (planning, périmètre, ressources) en lien avec l’IVVQ Manager ainsi que
l’Intégrateur Général (externe).
– Définir et exécuter les activités de déploiement et d’essais sur site, en conformité
avec les processus et les bonnes pratiques.
– Produire et suivre les indicateurs d’avancement et de résultats des essais.
– Livrer les cahiers et procédures site
– Définir les tests à dérouler en fonction des exigences.
– Rédiger les cahiers et procédures de tests.
– Assurer la traçabilité des tests vis-à-vis des exigences (matrice de conformité).
– Organiser les essais et recettes (SAT)
– Définir le périmètre de tests pour chaque session.
– Coordonner l’exécution des essais sur site.
– Contribuer à la rédaction des rapports de tests et des PV de recette.
– Piloter les activités HSE, organiser les formations HSE pour l’équipe T&C et
veiller au respect des règles HSE lors des interventions.

Qualifications

Profil recherché :

Titulaire d’un Bac +5 (école d’ingénieur ou formation universitaire équivalente),
vous justifiez d’une solide expérience dans le domaine de la signalisation
ferroviaire, notamment sur les systèmes de contrôle-commande, IVVQ, T&C et
SAT.Vous maitrisez les activités de tests et de traçabilité : définition et exécution
des plans de tests, suivi via matrices de conformité, reporting, gestion de planning
et coordination multi-acteurs.

Environnement technique:

– Réseau : VLAN, routage, firewall
– IT : Active Directory / DNS, NTP, Virtualisation, NAS
– Connaissance et application des référentiels HSE dans un contexte ferroviaire.

Organisme employeur
VIVERIS

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTÈMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
France

Date de publication
30 septembre 2025 à 09:05

Valide jusqu’au
30.10.2025
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Nos avantages :

– Rémunération attractive et évolutive ;
– Mutuelle familiale à garanties hautes ;
– Tickets restaurant pris en charge à 60 % ;
– 100 % titre de transport urbain remboursé ;
– Primes d’intéressement, de participation et de cooptation ;
– Formation continue avec LinkedIn Learning et nos communautés techniques.
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