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Pilote QSE/RSE F/H

Description

Vous souhaitez rejoindre un acteur industriel reconnu pour son expertise
technologique, son engagement environnemental et sa culture d’innovation ?

Nous recrutons pour I'un de nos clients, acteur dans la production d’éléments pour
lignes de production, un Pilote QSE/RSE (H/F) afin de renforcer son équipe.

Vos missions

Rattaché a la Direction Qualité et en lien avec le Groupe, vous étes le garant du
déploiement et de I'amélioration continue des démarches Qualité, Sécurité,
Environnement et RSE au sein du site.

Missions Groupe

¢ Accompagner les entités du groupe dans le déploiement des politiques QSE

et RSE

* Participer activement a la mise en ceuvre des politiques Sociales et Droits Valide jusqu’au
Humains 22.11.2025

¢ Contribuer a I'amélioration continue des pratiques internes

@1 Qualité

¢ Piloter la conformité ISO 9001 des sites France et des branches
spécialisées (Aviation, TPMS)

¢ Mettre a jour et suivre I'analyse des risques processus

¢ Déployer la nouvelle norme ISO 9001:2026

* Piloter le projet d’amélioration de la tragabilité de la production

Environnement

e Garantir la conformité ISO 14001 pour les entités concernées

¢ Déployer la politique environnementale et suivre la mise en ceuvre des
actions pour atteindre les objectifs fixés

¢ Assurer la veille réglementaire et la conformité environnementale

¢ Mettre en place la nouvelle norme ISO 14001:2026

RSE et Sécurité

* Contribuer aux politiques Achats responsables, Ethique, Social et Droits

Humains
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Organisme employeur
HUMANI RH RECRUTEMENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
78165, LES CLAYES SOUS BOIS,
LES CLAYES SOUS BOIS, France

Salaire de base
42000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
23 octobre 2025 a 11:05
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¢ Soutenir le développement de pratiques responsables et durables
e Participer a la mise en ceuvre d’actions d’amélioration en matiére de
sécurité

Missions transverses QSE

¢ Réaliser les audits internes QSE

Déployer la politique de management qualité et environnement
¢ Mettre a jour les tableaux de bord qualité et environnement

¢ Répondre aux questionnaires clients

Avantages

e RTT :12 jours/an

e Intéressement et Participation

¢ Télétravail possible (selon organisation du service)

e Mutuelle familiale

¢ Tickets restaurant

¢ Comité d’entreprise dynamique : sorties, loisirs, chéques vacances...

Processus de recrutement

2 entretiens prévus avec :

¢ Responsable service Qualité
¢ Chargée Ressources Humaines + Directeur Général

Pourquoi rejoindre cette entreprise ?
Vous intégrerez une société innovante et internationale, ou la qualité, la sécurité et
la responsabilité environnementale sont au coeur des priorités.
Un poste a forte dimension stratégique, offrant une autonomie réelle, de beaux
projets de transformation et la possibilité d’évoluer au sein d’un groupe en pleine
croissance.
Qualifications
Profil recherché

¢ Formation Bac+3 minimum (Licence ou Bachelor) en Qualité /

Environnement / Sécurité / RSE

e Expérience confirmée (minimum 5 ans) sur un poste similaire, idéalement
en milieu industriel

Compétences techniques
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¢ Maitrise des référentiels ISO 9001, ISO 14001 et ISO 45001

¢ Expérience solide en audits internes et en gestion de systéemes de
management intégré

¢ Anglais professionnel (B2/C1) et frangais courant

Qualités personnelles

¢ Esprit d’analyse et de synthése

e Capacité a fédérer et a accompagner le changement

e Autonomie, rigueur et sens du service

 Conviction et engagement dans les démarches RSE et développement
durable
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