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Planificateur·trice – Professionnel·le expérimenté·e
F/H
Description

Vous aimez les environnements techniques exigeants et les projets qui ont du sens
? Chez Orano Projets, vos compétences en planification feront toute la différence.
Au sein d’Orano Projets, à Cherbourg-en-Cotentin, en tant que Planificateur Projets
d’Ingénierie Nucléaire, vous serez chargé(e) d’élaborer, de suivre et d’optimiser les
plannings des projets techniques de taille et de complexité adaptées à votre niveau.
Votre rôle consistera à garantir le respect des délais et des objectifs en travaillant
en étroite collaboration avec les parties prenantes internes et externes pour assurer
le bon déroulement du projet dans sa globalité.
Vos missions :
Planifier, organiser et superviser l’ensemble des activités nécessaires à la bonne
exécution des projets.
Identifier et déterminer les ressources (humaines et matérielles) requises pour les
différentes phases des projets.
Mettre en place et suivre les plannings de manière rigoureuse, tout en proposant et
en anticipant les ajustements et les plans d’actions nécessaires.
Assurer un suivi régulier et un reporting détaillé des avancées des projets.
Analyser les marges et risques (exemple : chemin critique / sous critiques) lors de
l’élaboration et du suivi du planning.
Vous avez envie de grandir avec nous et de relever des défis techniques
passionnants ? Rejoignez une équipe qui avance, dans une entreprise en pleine
expansion.

Qualifications

. Formation supérieure d’Ingénieur généraliste ou Master 2, avec une spécialisation
en mécanique, chimie ou procédés, et une option en gestion de projet.
. Expérience de + de 10 ans minimum en gestion de planning de projets industriels,
idéalement dans le secteur de l’ingénierie.
. Capacité à travailler dans un rôle transverse, favorisant la coopération entre
métiers.
. Expérience dans des environnements complexes impliquant plusieurs disciplines
et nécessitant une adaptation aux évolutions du projet.
. Résilience et aptitude à maintenir un bon équilibre face aux défis
. Maîtrise des outils de planification, idéalement Primavera et MS Project.
. Vous êtes à l’aise pour interagir avec de nombreux interlocuteurs internes et
externes, que ce soit des équipes projet, des fournisseurs, ou des partenaires
internationaux.
Notre processus de recrutement :
– Analyse de votre CV pour évaluer l’adéquation avec le poste.
– Échange téléphonique pour mieux comprendre votre parcours et vos attentes.
– Entretien d’évaluation, portant sur votre méthodologie de travail et votre capacité
à vous intégrer dans un environnement collaboratif.- Rencontre avec un ou
plusieurs managers opérationnels pour approfondir les aspects techniques et
métiers.
Nous avons hâte d’en savoir plus sur vous et votre parcours. ??

Organisme employeur
orano Projets

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SOCIÉTÉS
HOLDING

Lieu du poste
50129, CHERBOURG EN
COTENTIN, CHERBOURG EN
COTENTIN, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
4 octobre 2025 à 21:07

Valide jusqu’au
03.11.2025
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En plus de rejoindre une équipe innovante, venez profiter d’un cadre de vie
exceptionnel entre terre et mer !  https://www.youtube.com/watch?v=6g3gm3957ks
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