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Préventeur des Risques Professionnels F/H
Description

Rattaché(e) à la Direction des Ressources Humaines, vous évaluez les risques
professionnels à partir de l’analyse des situations de travail actuelles ou futures,
définissez et proposez des stratégies de prévention des risques professionnels et
d’amélioration des conditions de travail, contrôlez leur mise en œuvre et en évaluer
les résultats.
 

Vos missions principales sont les suivantes :

– Mise à jour du DUERP

– Analyse d’un incident, d’un accident, ou d’une maladie professionnelle

– Appui aux équipes techniques et logistiques pour l’élaboration, la mise en œuvre
et le suivi du plan de prévention avec les entreprises extérieures et du protocole de
sécurité chargement / déchargement

– Conception et animation d’interventions et d’actions de formation à la prévention
des risques professionnels

– Conseil aux décideurs et aux professionnels sur les risques professionnels

– Coordination de la gestion des risques professionnels et de la traçabilité de
l’évaluation

– Élaboration des programmes annuels de prévention des risques professionnels, et
d’amélioration des conditions de travail

– Élaboration et actualisation des procédures, protocoles, consignes et autres
supports de communication concernant les risques professionnels

– Mise en œuvre de la démarche d’évaluation des risques professionnels et de leur
prévention

– Suivi des actions de prévention des risques professionnels et réalisation des
bilans institutionnels et

Documents préparatoires aux instances compétentes dans le domaine de la
sécurité et santé au travail et traçabilité des données à caractère réglementaire
notamment CSSCT et CSE territoriaux et CSEC

– Traitement des risques élevés dans le document unique d’évaluation des risques
professionnels, des causes d’accident du travail et de maladies professionnelles,
des dangers graves et imminents et autres interventions d’urgence

Organisme employeur
UMANEIS RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
61001, ALENCON, ALENCON,
France

Salaire de base
32000 € - Salaire de base
36000 €

Date de publication
7 janvier 2026 à 10:03

Valide jusqu’au
06.02.2026
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Qualifications

Titulaire d’un diplôme supérieur (de type Licence professionnelle Qualité Hygiène
Sécurité Environnement ou équivalent), vous avez acquis une expérience riche et
réussie dans la prévention des risques professionnels.

 

Force de propositions sur les actions à mener en matière de qualité de vie au
travail, vous faites preuve de rigueur, d’analyse, de synthèse et d’autonomie dans la
mise en œuvre de votre travail. Vos qualités relationnelles et votre sens de l’écoute
vous permettent d’être l’aise dans l’animation de groupes de travail (formations et
réunions).

 

Vous justifiez de qualités rédactionnelles et êtes à l’aise avec l’utilisation des outils
numériques.

Poste à pourvoir en CDI, CCN66, statut Cadre.

Nous étudierons votre candidature en toute confidentialité.

A vos CVs ! (Référence de l’annonce à indiquer : 202-SP-CF-25).
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