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Product Manager Collaboratif / O365 F/H

Description

L’équipe est composée d’un responsable d’équipe, d'un Product Manager
Collaboratif (poste a pourvoir) qui travaille avec 3 Product Owners autour de
Teams, Office 365 Apps, Exchange Online, d’un Product Manager Power Platform
qui travaille avec un Product Owner et 2 développeurs, d’'un Product Manager
Smart Workplace accompagné d’un Product Owner.

Le Product Manager est garant de la cohérence des produits sous sa responsabilité
: Microsoft 365 : Teams, Sharepoint, One Drive, les Office Apps, Exchange Online,
Copilot, .. mais aussi les solutions collaboratives a usage particulier : OOdrive,
Citadel Teams, etc.)

?? Ca vous motive de :

Cadrer les projets a mener et définir la stratégie de mise en oeuvre de ceux-ci en
collaboration avec la MOA.

Mener les projets liés a son domaine en tant que Chef de projet technique
Proposer des actions d’évolution (actions techniques ou action de communication
aux utilisateurs) de son offre produit en fonction des besoins remontés par la MOA,

des nouveautés produits, des tendances du marché.

Elaborer un macro plan de charge prévisionnel sur son périmétre en collaboration
avec le responsable d’équipe.

Reéaliser le reporting de son ensemble de produits.
Animer les comités de pilotage produits sur son périmétre de responsabilité.

Co-construire la stratégie de développement de I'offre produits en collaboration
avec la MOA.

Etre garant de la cohérence des produits sous sa responsabilité.
Piloter la veille technico-fonctionnelle sur son périmétre.

Contribuer au volet conduite du changement en relation avec I'équipe Conduite du
Changement.

Etre sollicité sur des problématiques de RUN en cas de crise (N4).
Les projets @ mener a moyen terme :
Migration des données des serveurs NAS vers 0365

Déploiement de I'lA générative M365 Copilot
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Organisme employeur
RATP

Type de poste

Temps plein

Secteur

TRANSPORTS URBAINS ET
SUBURBAINS DE VOYAGEURS

Lieu du poste
93051, NOISY LE GRAND, NOISY
LE GRAND, France

Date de publication
26 ao(t 2024 a 17:02

Valide jusqu’au
25.09.2024



Accompagnement a la stratégie d’adoption des outils collaboratifs
Décommissionnement d’outils au catalogue

Qualifications

Vous étes diplomé d’un BAC+5 et vous disposez d’au moins 8 ans d’expérience de
le domaine de I'l'T

Pour relever ces défis, nous recherchons une personne qui :
Connait la suite Microsoft 365 et ses usages

A une bonne connaissance technique d’a minima une des briques de la suite O365,
des notions @ minima sur I'’ensemble

Est autonome dans le suivi de son périmétre

Sait communiquer

A une expérience de gestion de projet

A été en situation de pilotage ou de gestion d’une petite équipe

Bac+5

Minimum 8 ans d’expérience

Vous vous reconnaissez ? N’hésitez pas a postuler directement en ligne.
Tous nos métiers sont ouverts aux personnes en situation de handicap
Type de contrat : CDI

Localisation : Noisy Le Grand

Télétravail : oui

Principaux avantages entreprise :

- Evolution de carriére vers d’autres métiers y compris en filiales internationales

- 9 semaines de congés, soit 206 jours travaillés par an
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