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Product Owner F/H

Description

En tant que Product Owner, vous étes le seul responsable de la valeur du
produit et le garant de la cohérence technique et métier :

¢ Définir et maintenir la vision produit en collaboration étroite avec les
utilisateurs finaux (Opérationnels, Forces Armées) et les chefs de
programmes.

e Gérer la feuille de route (Roadmap) en arbitrant les priorités entre les
besoins métier, les exigences de sécurité et les contraintes
budgétaires/réglementaires.

¢ Recueillir, analyser et formaliser les besoins spécifiques liés a
la Défense (sécurité des communications, conformité aux normes,
robustesse).

» Rédiger des User Stories claires, détaillées et incluant les critéres
d’acceptation liés a la sOreté de fonctionnement et a la cybersécurité .

¢ Maintenir et prioriser le Product Backlog de I'équipe Scrum.

¢ Collaborer quotidiennement avec les équipes de développement (souvent
C++/ADA/Java Embarqué) pour clarifier les spécifications et s’assurer de la
bonne implémentation des fonctionnalités.

e Valider les incréments de produit lors des revues de Sprint.

 Définir les KPI pour mesurer I'impact opérationnel des fonctionnalités
livrées sur le terrain.

¢ Assurer la tragabilité compléete des exigences, de la source opérationnelle
jusqu’au test final.

Qualifications

Qualification :

Dipléme d’Ingénieur ou Master 2 (Informatique, Systemes d’Information,

Ecole de Commerce avec forte composante technique).

e Minimum 5 ans d’expérience en gestion de produit dans un secteur a fortes
contraintes (Défense, Aéronautique, Finance Réglementée).

e Maitrise des méthodologies Agiles (Scrum) et des outils de gestion de
backlog (Jira, DOORS, etc.).

¢ Bonne compréhension des architectures logicielles complexes (systémes

distribués, temps réel, embarqués).

Avantages :

e CE, RTT, CET, ticket restaurant et accord télétravail
¢ Un vrai processus de montée en compétences : service de formation interne
pour le passage de certification sur une plateforme d’autoformation a votre
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disposition toute I'année ainsi que des experts sur tous le territoire et sur
votre pble pour vous conseiller.

e |a possibilité d’intégrer une communauté nationale d’experts

¢ Une carriére évolutive avec des missions variées

¢ Environnement de travail dynamique avec des projets innovants a fort
impact technologique.

* Rejoignez I'équipe Randstad Digital, c’est rejoindre une communauté
composée de 120 personnalités.

¢ Ensemble, nous cultivons notre approche humaine et jouons sur un terrain
mondial, tout en continuant a valoriser I'entrepreneuriat, la confiance et
I’esprit d’équipe.
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