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Product Owner F/H
Description

Vous !

 

Vous êtes curieux de nature et intéressé par divers métiers.

Nous recherchons un(e) collaborateur(trice) qui a envie de comprendre les
utilisateurs et qui saura remettre le fonctionnel au centre de notre innovation.

 

 

Le contenu du poste !

 

Dans le cadre de notre évolution, nous recherchons notre Product Owner (F/H).

 

Rattaché(e) au responsable du Service Développement Interne, vous intégrerez
une équipe dynamique et passionnée pour assurer le pilotage du développement de
3 produits.

Nos produits étant des solutions SaaS, une compréhension/appréhension
technique est nécessaire pour occuper le poste.

 

Vous définissez, organisez et suivez l’avancement de la roadmap.

Vous portez la vision produit et garantissez la livraison régulière de fonctionnalités.

Vous avez la capacité d’approuver ou de rejeter les livraisons et êtes responsable
de la qualité du produit et de son adéquation à la stratégie de l’entreprise et aux
besoins des utilisateurs finaux.

 

Vous contribuez également à l’amélioration continue de nos produits d’un point de
vue fonctionnel et d’excellence opérationnelle.

 

Vos principales responsabilités seront les suivantes :

Organisme employeur
TENOR

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTÈMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
69149, OULLINS, OULLINS,
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
16 septembre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
16.10.2024
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Prise en main des différents produits
Rédaction des User Story
Participer au développement et à l’évolution de la roadmap de ce dernier
(40 % Discovery / 60 % Delivery)
Élaborer et mettre à jour de manière régulière un backlog produit et une
feuille de route stratégique
Proposer des solutions permettant d’apporter de la valeur à l’entreprise
Analyser les préférences et demandes utilisateurs
Travailler avec les directions de marché afin de challenger leurs besoins

Qualifications

Votre diplôme !

 

Vous avez une expérience d’au moins 2 ans dans la fonction de Product Owner.

 

Les compétences et qualités requises !

Structuré, organisé et autonome
Rigueur et attention au détail
Capacité à travailler en équipe
Gestion des priorités et sens de l’organisation
Idéalement, une expérience sur un projet SaaS
Idéalement, une maitrise des méthodologies agiles
Idéalement, une sensibilité à l’UX/UI

Une connaissance basique de SQL est un plus.

 

Pourquoi venir chez nous ?

Vous rejoindrez une équipe très dynamique, avec une culture forte orientée client.
Tenor est une entreprise à taille humaine et nous avons à cœur de favoriser le
développement professionnel et personnel de nos équipes.

 

Informations pratiques :

Localisation : Oullins (à 400m du métro B)
Rémunération fixe entre 45K€ et 60K€ annuel brut selon profil
6 RTT pour encourager équilibre vie pro/perso
Semaine de 35h50
Télétravail : mode hybride, 2 jours obligatoires sur site
Ticket resto de 9€ (60% employeur)
Prime de vacances (convention SYNTEC)
Intéressement
Société d’actionnariat salariés
Entreprise inclusive
Espaces de vie dédiés
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Très bon café + thés
Corbeille de fruits
Animations internes
Évènements festifs

 

Date de prise du poste : Dès que possible
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