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Product Owner F/H
Description

Au sein de l’équipe Digital Programs, vous jouez un rôle clé dans l’évolution et
l’amélioration continue de notre plateforme de coaching, en veillant au respect de la
feuille de route, des délais et des contraintes budgétaires.

Vos journées sont rythmées par la gestion du produit et la coordination des
développements : analyse et compréhension des besoins des utilisateurs (coachs,
coachés, directeurs de comptes, CSM, chefs de projets), rédaction et priorisation
des fonctionnalités dans le backlog, planification et suivi des sprints avec l’équipe
de développement (design UI/UX, développeurs front et back, testeurs, DevOps) et
contrôle qualité des livrables. Vous participez également à la veille technologique, à
la rédaction de manuels et tutoriels, et à l’animation des rituels agiles avec le Scrum
Master.

Vous collaborez étroitement avec la Direction Générale, la Direction des
Programmes, les CSM et chefs de projets, ainsi qu’avec nos prestataires IT et
coachs partenaires, et vous contribuez activement à l’enrichissement de l’offre de
coaching, tout en participant au soutien des équipes commerciales et à la
réalisation de reportings clients. Vous évoluez dans un environnement stimulant où
rigueur, collaboration et innovation sont au cœur de notre culture d’entreprise.

Ce poste est ouvert en CDI à temps plein et est basé à Paris Centre.

Qualifications

Vous êtes titulaire d’un Master et justifiez d’au moins 5 ans d’expérience en gestion
de projets dans le secteur B2B, dont minimum 3 ans en tant que Product Owner en
mode Agile. Vous maîtrisez l’anglais professionnel (C1 minimum) et êtes à l’aise
avec les outils Atlassian (Jira et Confluence).

Votre leadership, votre capacité d’écoute, votre sens de l’organisation et votre
rigueur vous permettent de piloter des équipes pluridisciplinaires et de faire avancer
les projets avec efficacité et pédagogie. Vous êtes doté(e) d’un bon relationnel,
d’une forte appétence pour la technologie, et savez allier esprit de synthèse,
attention aux détails et capacité de négociation pour répondre aux besoins des
clients et des parties prenantes.

Votre engagement, votre créativité et votre sens du service font de vous un véritable
atout pour l’équipe et pour le développement de notre produit.
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