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Product Owner F/H

Description

Votre mission si vous 'acceptez.

Au sein de la MOA de la Direction des Collectives, et de I'équipe MOA en charge de
la mise en ceuvre des Projets sur le périmetre de la Gestion Déléguée Santé /
Prévoyance des contrats Collectifs, le Product Owner aura en charge la définition,
construction et déploiement des produits / applications de ce périmetre.

Les missions seront notamment :

1. Définition des besoins

- Identifier et formaliser les besoins des utilisateurs.

- Challenger les besoins et les prioriser de maniere a apporter le plus de valeurs a
I’entreprise

2. Rédaction des besoins / spécifications et Paramétrage des solutions
- Rédiger des Users Stories et les présenter aux équipes de développement
- Participer a I'élaboration et au paramétrage des solutions

3. Suivi du projet
- Piloter le cadrage et le delivery des fonctionnalités de maniére a respecter les
engagements

4. Communication

- Assurer la communication entre les utilisateurs finaux, les équipes techniques, et
les autres parties impliquées.

- Organiser et animer des réunions régulieres pour faire le point sur I'avancement
du projet.

5. Test et validation

- Réaliser les tests pour s’assurer que le produit final réponde aux besoins.
- S’assurer de la bonne qualité du produit final

- Approuver la mise en production aprés vérification de la conformité.

6. Formation et accompagnement

- Organiser et dispenser la formation nécessaire aux utilisateurs finaux.

- Fournir la documentation utilisateur et technique nécessaire.

- Contribuer a I'amélioration continue des produits, ainsi que les méthodes de
travail

Qualifications

Dogfinance

Organisme employeur
Dogfinance

Type de poste
Temps plein

Secteur
PROGRAMMATION
INFORMATIQUE

Lieu du poste
92050, NANTERRE, NANTERRE,
France

Date de publication
24 octobre 2024 a 11:02

Valide jusqu’au
23.11.2024
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Profil recherché

Vous avez envie de faire grandir vos compétences...

... dans une entreprise qui place ’humain au cceur de ses ambitions ?

Vous avez de préférence un Bac+5 en Ecole d’ingénieur et des
expériences confirmées dans la Gestion de Projet, notamment dans le domaine de

I’Assurance Collectives ?

Vous avez des connaissances techniques dans les normes PRDG et savez
travaillez en mode projet/produit ?

Vous maitrisez la méthode AGILE ?

Vous vous reconnaissez dans les qualités suivantes ?
Volontaire et engagé

Prise d'initiative

Bon relationnel

Travail en équipe et collaboration

Esprit de co-construction et de partage

Alors c’est sdr, on est fait pour se rencontrer.

Pourquoi venir chez nous ?

Parce qu’on est une entreprise, appartenant a un Groupe solide et bienveillant, a
I’'ambition forte, qui sait que les meilleures idées viennent toujours de vous.

Parce qu’on s’engage dans le développement de nos collaborateurs (groupes de
travail, colloques, formations...), le meilleur moyen pour devenir une entreprise
toujours plus innovante et responsable.
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