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Project Manager F/H

Description

Dans le cadre de notre croissance, nous recherchons un(e) Project
Manager expérimenté(e) pour piloter des projets a forts enjeux, en lien étroit avec
nos équipes internes, nos clients et nos partenaires.

Vos missions

Vous étes responsable du pilotage global des projets, depuis le cadrage jusqu’a la
livraison :

¢ Qualifier et maitriser le périmeétre projet, la solution, les charges et la
gestion des configurations

¢ Construire et piloter les plans de charge, plannings et activités (chiffrage,
découpage, suivi du RAF)

* |dentifier, analyser et gérer les risques projets et mettre en ceuvre les
plans de mitigation

¢ Assurer la gestion budgétaire et la rentabilité des projets (suivi dans les
outils projets)

e Veiller au respect des processus et de la méthode industrielle SSG

e Piloter et encadrer les équipes projet : allocation des ressources,
accompagnement, formation et montée en compétences

¢ Mettre en place et animer la comitologie projet (COPROJ, COPIL...)
¢ Assurer une communication fluide en interne et auprés des clients

* Gérer les relations avec les fournisseurs et partenaires (sous-traitants,
éditeurs)

¢ Contribuer au foisonnement commercial (avant-vente, identification
d’opportunités, extensions de périmétre)

Qualifications
Profil recherché
e Bac +4/5 (école d’ingénieur, école de commerce ou université)

¢ Minimum 4 ans d’expérience en gestion de projets (IT / digitaux /

KAPA IT

Organisme employeur
KAPA IT

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTEMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
69389, LYON 09, LYON, France

Salaire de base
38000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
9 janvier 2026 a 12:03

Valide jusqu’au
08.02.2026

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



industriels selon contexte)
¢ Solide maitrise du pilotage colts / délais / qualité
* Expérience confirmée en gestion budgétaire et management d’équipe

¢ Capacité a évoluer dans des environnements complexes et multi-
interlocuteurs

¢ |Leadership, rigueur, sens de I'organisation et de la communication
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