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Psychologue a 50% en génétique médicale F/H
Description

Mission(s) générale(s)
Concevoir, élaborer et mettre en œuvre des actions préventives, curatives et de
recherche à travers une démarche professionnelle propre prenant en compte les
rapports réciproques entre la vie psychique et les comportements individuels et
collectifs, afin de promouvoir l’autonomie de la personnalité
Principales activités
Prise en charge des patients et des familles concernés par une maladie génétique
(accompagnement, orientation, prévention auprès des familles).
Evaluations cognitives et comportementales et accompagnement des personnes
malades ou porteuses d’un handicap dans le cadre de maladies génétiques et
anomalies du développement. Bilans psychologiques cognitifs et bilans neuro-
développementaux (recueil d’informations, entretien, travail de synthèse, restitution,
rédaction de compte-rendu…)
Mission(s) spécifiques(s)
Accompagnement psychologique des patients (enfants, adolescents, adultes), des
couples et des familles dans une perspective individuelle et transgénérationnelle
Entretien individuel et entretiens familiaux
Consultation conjointe avec les médecins et les conseillères en génétique
Accompagnement psychologique dans le cadre de l’annonce
Accompagnement psychologique dans le cadre du diagnostic pré-symptomatique
Accompagnement psychologique dans le cadre du diagnostic anténatal
Participation aux réflexions et aux projets du service (réunions de service, réunions
de synthèse, journées…)
Encadrement de stagiaires
Participation à des programmes d’ETP
Participation aux réunions éducatives (crèches, maternelles, primaires, collèges…)
Evaluations psychologiques et accompagnements de personnes avec trouble du
développement ou dans le cadre d’une maladie génétique.
Evaluation du développement des compétences socio-adaptatives
Elaboration et mise en place du projet individuel des patients
Evaluation des prises en charge paramédicales

Qualifications

Aptitudes attendues :
Techniques :
Choisir une méthode correspondant à son domaine de compétence
Définir et mettre en œuvre les activités thérapeutiques adaptées au patient
Formaliser et transmettre son savoir professionnel
Observer et analyser la situation, le discours des différents acteurs
Organiser un cadre thérapeutique singulier ou institutionnel (ajuster la
thérapeutique en fonction du patient et de son environnement)
Approche : médico-légale, ethnopsychologie, psycho-sociologie des organisations
Mettre en oeuvre une méthodologie de recherche en psychologie
Maîtriser : bilan psychologique, éthique et déontologie professionnelles,
psychologie clinique et psychopathologie, psychologie des âges de la vie,

Organisme employeur
CENTRE HOSPITALIER
UNIVERSITAIRE DE BORDEAUX

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS HOSPITALIÈRES

Lieu du poste
33063, BORDEAUX, BORDEAUX,
France

Date de publication
14 janvier 2026 à 18:03

Valide jusqu’au
13.02.2026
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psychosomatique, psychothérapies
Etre expert en psychologie générale
Organisationnelles :
Rédiger et mettre en forme des notes cliniques, documents et/ou rapports, relatifs à
son domaine de compétences
Relationnelles :
Bonne communication
Relations Interpersonnelles
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