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PSYCHOLOGUE CLINICIEN SSPO TOULOUSE
CDD F/H
Description

Assurer une mission de soutien psychologique auprès des fonctionnaires de police
montrant des difficultés en lien ou ayant des répercussions sur leur activité
professionnelle

Entretiens individuels de soutien, entretiens de suivis à visée psychothérapeutique,
defusings, debriefings individuels ou collectifs (mesures d’accompagnement post-
événementielles), groupes de parole, groupe d’échange ou d’analyse des
pratiques, séances d’information sur le SSPO, groupe de sensibilisation sur
différentes thématiques (risques psychologiques liés aux missions, prévention du
suicide, etc), actualisation des connaissances et discernement de l’implication
personnelle rendus possibles par le temps FIR (une journée par semaine)

– Reprise d’ancienneté sous conditions

– 25 jours de congés annuels + 22 ARTT proratisés selon la durée du CDD

 

Qualifications

Psychologue en possession d’un D.E.S.S. de psychologie clinique et
psychopathologie, ou MASTER II Pro, ayant de préférence une expérience
professionnelle en matière d’accompagnement psychologique post-événementiel
(prises en charges collectives et/ou individuelles en lien avec des événements
potentiellement traumatiques).

Le psychologue est recruté en CDD, à temps plein. Les missions ne sont pas
télétravaillables.

Le poste exige une mobilité sur des sites distants pour se rendre auprès des
services ou des fonctionnaires de police pris en charge (véhicule de service). Cette
mobilité est doublée d’une grande disponibilité, afin de répondre aux besoins en
matière d’accompagnement post-événementiel ou pour faciliter l’accompagnement
des agents travaillant de nuit .

Une capacité à exercer dans un cadre hiérarchisé et en lien avec différents
partenaires institutionnels, dans un milieu où la culture professionnelle est très forte
et où les situations de danger sont fréquentes, sera demandée, ainsi qu’une
capacité de travail en réseau. L’aptitude à s’adapter à des situations
exceptionnelles est également recherchée. L’activité, couverte par le secret
professionnel, demande également rigueur et discrétion, en somme le respect des
règles déontologiques inhérentes à la profession.

Organisme employeur
DIRECTION RESSOURCES
HUMAINES FINANCES ET
SOUTIEN DE LA POLICE
NATIONALE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ADMINISTRATION PUBLIQUE
GÉNÉRALE

Lieu du poste
31555, TOULOUSE, TOULOUSE,
France

Date de publication
23 décembre 2025 à 10:03

Valide jusqu’au
16.01.2026
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