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Psychologue CMPEA F/H
Description

Le GHRE recherche un.e Psychologue motivé.e pour rejoindre l’équipe
pluridisciplinaire des CMPEA de Baguer Pican et Saint-Malo, à temps complet.
Vous aurez pour mission de concevoir et mettre en oeuvre des méthodes
d’évaluation et d’accompagnement psychologique adaptées aux enfants, aux
adolescents et à leurs familles, dans le cadre du projet de service et en
collaboration avec les équipes pluridisciplinaires.

 

Activités spécifiques au Centre Médico-Psychologique Enfants et
Adolescents (CMPEA) :

Assurer les premières consultations d’accueil et d’évaluation des
demandes.

Mener des suivis psychothérapeutiques individuels et familiaux pour des
enfants et adolescents (0-18 ans).

Répondre aux demandes de consultations urgentes, notamment dans le
cadre des dispositifs post-crise.

Travailler en collaboration avec les familles.

Réaliser des bilans psychologiques cognitifs et projectifs.

Animer ou co-animer des groupes thérapeutiques spécifiques.

Participer aux réunions des équipes pluridisciplinaires.

Assurer le lien et le travail de réseau avec les partenaires extérieurs (écoles,
services sociaux,?).

 

Activités transversales :

Rédiger les comptes rendus, bilans et notes cliniques dans le dossier
patient informatisé.

Participer à la vie institutionnelle du pôle (réunions cliniques, projets de
service).

S’impliquer dans la réflexion éthique et la démarche qualité du service.

Organisme employeur
Groupe Hospitalier Rance
Emeraude

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS HOSPITALIÈRES

Lieu du poste
35288, ST MALO, ST MALO,
France

Salaire de base
28000 € - Salaire de base
33000 €

Date de publication
20 octobre 2025 à 15:06

Valide jusqu’au
19.11.2025
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ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL

Contrat : CDD de 12 mois pouvant évoluer sur un contrat pérenne, mutation,
détachement.

Lieu de travail : CMPEA de Baguer Pican à 50% et CMPEA de Saint-Malo à 50%

Temps de travail : temps plein (100%), sur une base hebdomadaire de 39h avec
20 jours de RTT/an, incluant le temps FIR.

Horaires de travail : du lundi au vendredi, sur une amplitude de 8h30 à 17h30 (à
adapter selon les nécessités du service).

Congés : congés à prendre prioritairement sur les périodes de vacances scolaires
pour garantir la continuité des prises en charge.

Permanences : participation obligatoire aux permanences organisées par le pôle
durant les vacances scolaires :

USSEV (Unité de Soins Spécifiques Enfants Victimes).

PCAS (Prise en Charge des Adolescents Suicidants).

Avantages :

Accès aux avantages proposés par le Comité de Gestion des Oeuvres
Sociales (CGOS) et par l’Amicale du Personnel

Possibilité d’évolution interne au sein des sites du GHRE

Qualifications

Formation : Master 2 en Psychologie clinique ou psychopathologie

Compétences cliniques et techniques :

Excellente connaissance de la psychologie du développement de l’enfant et
de l’adolescent.

Maîtrise des techniques d’entretien clinique (individuel, familial).

Pratique avérée des tests psychométriques et projectifs (WISC V
indispensable).

Formation et pratique des psychothérapies individuelles et groupales (la
connaissance du psychodrame serait un plus).

Formation et/ou expérience en thérapie familiale ou systémique appréciée.

Connaissance du fonctionnement du système de protection de l’enfance et
du système judiciaire.

Groupe Hospitalier Rance Emeraude Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



 

Savoir-faire opérationnel :

Excellentes capacités rédactionnelles et de synthèse.

Maîtrise des outils informatiques (logiciel de dossier patient, bureautique).

 

Qualités professionnelles et relationnelles :

Grande capacité d’écoute, d’analyse et sens du discernement.

Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire et à collaborer de manière
constructive.

Sens de l’initiative, dynamisme et autonomie dans l’organisation du travail.

·     Rigueur, discrétion et respect absolu du secret professionnel

Autre :

 Déplacements possibles entre les sites.

 

 

Poste ouvert à tous et aux personnes en situation de handicap.
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