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Psychologue F/H
Description

Le Pôle Prévention Insertion Hébergement propose une prise en charge globale
(soutien à la scolarité et/ou à la formation, accompagnement aux soins, travail
autour des relations intrafamiliales) adaptée à chaque jeune dans le respect de ses
droits et de son projet.

Vous rejoignez l’équipe de la coordination des foyers d’hébergement de mineurs
pour un remplacement de 3 mois.

Vous serez rattaché(e) au responsable de la coordination.

Missions :

Vous participez aux entretiens d’admission des jeunes et vous apportez un
éclairage clinique.
Vous travaillez en lien étroit avec l’environnement social et pédagogique des
jeunes et de l’institution.
Vous apportez un soutien à l’équipe dans la mise en place du projet
personnalisé des jeunes. Vous aidez l’équipe à avoir une meilleure
compréhension de la problématique des jeunes accueillis.
Vous participez à l’élaboration de projets collectifs.
Vous pouvez être amené conjointement avec la direction et/ou l’équipe
éducative à animer une réunion.
Vous participez à l’élaboration des projets individuels adaptés à la situation
de chaque jeune en cohérence avec le projet d’établissement.
Vous rédigez tous les documents nécessaires à l’accomplissement de la
mission de l’établissement et du suivi du jeune accueilli.
Vous veillez à ce que la famille soit associée au projet d’accompagnement
du jeune.
Vous pouvez être amené à recevoir les familles soit à la demande de la
famille, soit à la demande de l’institution.
Vous recevez en entretiens les jeunes. Vous évaluez et faites un bilan
clinique qui permettra de signifier pour chacun la nécessité ou non de soin à
l’extérieur de l’établissement.
Vous rédigez les bilans annuellement ou chaque fois que nécessaire.
Vous rédigez, à la demande du chef de service ou du directeur adjoint, toute
note qui apporterait un éclairage de la situation.
Vous accompagnez le jeune dans le respect le plus large possible de ses
choix et de son intimité (cf. code de déontologie – secret professionnel).
Vous mettez en place un travail d’articulation essentiel et nécessairement
rigoureux, entre le suivi clinique des jeunes et l’accompagnement des
équipes éducatives.

Qualifications

Organisme employeur
A N E F LOIRE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACCUEIL DE JEUNES ENFANTS

Lieu du poste
42218, ST ETIENNE, ST
ETIENNE, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
14 octobre 2025 à 11:05

Valide jusqu’au
13.11.2025
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Master 2 ou équivalent
Connaissance des dispositifs de Protection de l’Enfance – Respect du
cadre législatif d’intervention
Capacités à s’intégrer en équipe pluridisciplinaire –
Bonnes qualités rédactionnelles
Permis B à l’embauche
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