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Psychologue/Neuropsychologue - F/H
Description
Qui accueillons-nous ? Des jeunes adultes de 15 a 25 ans présentant untrouble

du spectre de l'autisme (TSA) ou un handicap psychique, en externat ou en
hébergement.

Vos missions principales :

Reéaliser des bilans cliniques complets a I'aide d’outils standardisés (ADOS, WAIS,
Vineland...).

Observer et analyser les comportements dans leur contexte (cliniques et
écologiques).

Elaborer et suivre des programmes d’intervention individualisés (ABA, TEACCH,
TCC, ESDM...).

Co-construire les projets personnalisés d’accompagnement (PPA) avec
I’équipe éducative.

Soutenir techniquement les professionnels sur le terrain.
Animer des ateliers de remédiation cognitive, émotionnelle et sociale.
Proposer des séances de psychoéducation individuelles ou groupales.

Accompagner les familles et les aidants dans une logique de guidance et de
soutien.

Participer aux réunions cliniques, institutionnelles et aux projets d’établissement.

Contribuer activement a une dynamique d’évaluation continue de la qualité.

Qualifications
Le profil que nous recherchons:

Titulaire d'un Master en psychologie (comportement, apprentissages,
développement...). Bonne connaissance du TSA, du handicap psychique, et des
approches comportementales. Sens clinique, capacité a formuler des
recommandations adaptées et mesurables. Aisance relationnelle, sens de I'écoute,
esprit d’équipe et adaptabilité. Maitrise des outils numériques, dossiers
informatisés, protocoles de suivi.
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Ce que nous offrons :

Une ambiance de travail bienveillante et collaborative. Des projets porteurs de sens
au service de I'autonomie des jeunes. Des possibilités de formation continue et de
supervision. Un cadre associatif dynamique sous convention 66.

Travail en mode Plateforme en présence de plusieurs homologues sur le méme site.
18 jours ouvrés de congés supplémentaires par an

Véhicules de service mis a disposition

Forfait mobilité durable

Mutuelle prise en charge a 75% par I'employeur

Rejoignez-nous pour construire des parcours de vie plus justes, plus
inclusifs, plus humains.
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