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Recruteur IT Spécialisé LinkedIn F/H
Description

Dans le cadre d’'un recrutement en CDI, nous recherchons un Recruteur IT
Spécialisé LinkedIn H/F pour rejoindre notre Dream Team FOKUS.

Tu rejoindras une équipe au top composée de 3 Super Recruteurs, aussi
passionnés qu’ambitieux, avec un vrai esprit d’équipe.

Rattaché(e) directement a la Responsable Recrutement, tu prendras en charges en
autonomie les missions suivantes :

Recruterde AaZ:

- Tu geres I'ensemble du process de recrutement IT (sourcing, qualification,
entretiens, closing), avec une expertise LinkedIn pour identifier et approcher les
profils rares

Collaborer avec les équipes business :

- Tu travailles main dans la main avec I'équipe commerciale pour bien comprendre

Organisme employeur
FOKUS

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTEMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
69383, LYON 03, LYON, France

Salaire de base
32000 € - Salaire de base
38000 €

Date de publication
7 janvier 2026 a 20:04

Valide jusqu’au

les besoins et proposer les bons profils 06.02.2026
Participer aux projets RH :

- Marque employeur, parcours d’onboarding, mentoring, parrainage... Tu contribues

activement a nos initiatives internes

Faire grandir I'entreprise (et toi aussi) :

- Tes idées sont écoutées, testées et valorisées. Chez nous, chacun a un vrai

pouvoir d’impact

Suivre nos talents dans la durée :

- Tu maintiens un lien fort avec nos collaborateurs en mission pour garantir leur

bien-étre et leur engagement

Qualifications

Idéalement titulaire d’'un Bac+3 a Bac+5, tu es fort(e) d’'une premiére expérience

réussie de minimum 3 ans en recrutement IT et idéalement en ESN.

Tu maitrises déja I'ensemble du processus de A a Z : définition des besoins,

sourcing, entretiens et suivi des candidats.

LinkedIn Recruiter n’a aucun secret pour toi : tu sais exactement comment identifier

et engager les meilleurs talents IT. Grace a ta créativité et ton flair, chaque
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approche devient une expérience candidat mémorable, et chaque recherche aboutit
a la bonne personne au bon moment.

Ton sens du relationnel, ta curiosité et ta capacité a innover dans tes méthodes de
recherche te permettent d’attirer les meilleurs talents et de créer une expérience
candidat mémorable.
Tu as envie de rejoindre une équipe ambitieuse, de contribuer activement a son
développement et d’incarner au quotidien les valeurs de notre entreprise ?
REJOINS-NOUS !
POURQUOI FOKUS ?

Une structure agile, ambitieuse et bienveillante

Un package attractif + commissions non plafonnées

Des bureaux éco-responsables en plein cceur de Lyon Part-Dieu

Des perspectives d’évolution réelles, selon tes envies et ton potentiel

Une équipe soudée, passionnée et toujours partante pour une pause-café ou un
afterwork

Prét(e) a faire partie de I'aventure FOKUS ?
Envoie-nous ton CV ou viens simplement échanger avec nous !

Chez FOKUS, le recrutement c’est du sérieux... sans jamais se prendre trop au
sérieux.
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