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Rédacteur notices techniques (conception) F/H
Description

Notre client, dans le cadre de sa forte croissance reconnue, recrute un
Rédacteur de notices techniques

Société : machine spéciale
Lieux : siège (usine et bureau)
Rattachement : N+1 Responsable de pôle BE, N+2 Direction Technique,
N+3 Direction
Contexte : création de poste, business en croissance
Contrat : CDI
Rémunération : à partir de 30/45k brut annuel hors primes (ou plus) +
primes + avantages financiers et en nature (13ème mois, intéressements et
participation, CE, ticket restaurant, télétravail )

 

Quelles est votre mission ?

Sous la responsabilité du Responsable de votre groupe, votre mission est
de rédiger les instructions relatives à l’utilisation et l’entretien des machines,
sous-ensembles machines ou transformations machines, tout en assurant la
qualité et la conformité.

Quelles sont les compétences nécessaires ?

Rassembler les informations nécessaires auprès des différents services
(BE, service automatismes, atelier de montage)
Créer de nouvelles instructions et/ou compléter/modifier celles existantes à
partir des informations collectées
Maitriser les outils dessin, rédaction, prise de vues (photos) et mise en page
(Pack office, SolidEdge, InDesign, Illustrator, Photoshop, PageMaker, Igrafx
Designer)
Maîtriser l anglais technique
Participer activement aux améliorations continues

Qualifications

Quel est votre profil ?

Vous avez un parcours de performance similaire et ou comparable ?
Vous aimez ce que vous faîtes, vous êtes réputé comme étant bon et vous
êtes toujours prêt à vous améliorer

Organisme employeur
⛳ Industrie

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
27056, BERNAY, BERNAY, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
7 septembre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
07.10.2024
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