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Ref CM RIND Responsable Industrialisation F/H
Description

Au sein de la Direction des Opérations en charge de systèmes complexes et
pour des projets de réalisations mécaniques en chaudronnerie et usinage
vous serez le référent méthodes industrialisation, ce qui nécessite :

· – d’établir un process de fabrication en lien avec les différents métiers
concernés

· – de quantifier les besoins en investissements y compris pour le outillages et
d’en assurer le suivi jusqu’à leurs utilisations ainsi que leur adaptabilité et
les besoins éventuels en formation

· – d’établir la nomenclature de fabrication (M-BOM) validée lors de l’offre et les
besoins en matière de gammes à définir par les différents services de
méthodes

· – d’établir les gammes de montage et leur validation par le responsable de
l’ingénierie process

· – de réaliser le planning industriel en lien avec l’ordonnancement et suivre les
activités méthodes (chaudronnerie, soudage, usinage, traitement de
surface, composite, contrôle)

·        – d’accompagner la production jusqu’à la qualification du premier montage

·        – de suivre les coûts d’ingénierie non récurrents
 

Qualifications

Bac+5 Ingénieur  à dominante mécanique

– Expérience minimum de 5 ans en process industriels faisant
intervenir de la chaudronnerie et de l’usinage

–        Pratique de la gestion de projet

–         Anglais bon niveau

–        Rigoureux

–        Réactif

–        Familier du travail en équipe

–        Bon relationnel  

Organisme employeur
CIMEM

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
83137, TOULON, TOULON,
France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
65000 €

Date de publication
4 janvier 2025 à 20:03

Valide jusqu’au
03.02.2025
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–        Habilitable Secret -Défense
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