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Référent Infralocal F/H Organisme employeur
NEXTGEN RH
Description
Type de poste
Temps plein
Qualifications Secteur
A N - . , CONSEIL POUR LES AFFAIRES
Vous étes titulaire d’un Bac +2 minimum dans un domaine lié & I'informatique ou ET AUTRES CONSEILS DE
aux infrastructures, et justifiez d’'une expérience significative dans GESTION

I'administration de systémes et réseaux.

Lieu du poste

Organisé(e), autonome, réactif(ve) et doté(e) d’'un bon relationnel, vous savez
06088, NICE, NICE, France

accompagner les utilisateurs, travailler en équipe et gérer les priorités.

Environnement technique : Salaire de base
35000 € - Salaire de base
* OS : Windows Serveur (2016/2019) 39000 €
* Virtualisation VMware Date de publication

20 septembre 2025 a 21:07
e Environnement et Réseau : Active Directory, VLAN, Switch HP, etc.
Valide jusqu’au
e Compétences sur les environnements Windows poste (w10/w11), les outils 20.10.2025
bureautiques et collaboratifs.

* Le permis B est impératif (déplacement toutes les 2 semaines sur Marseille)

Avantages et environnement du poste :

Télétravail : 2 jours / semaine
* Horaires variables et équilibre vie pro/vie perso
¢ Plan de formation et développement de I'expertise en interne
¢ Rémunération fixe sur 14 mois, prime d’intéressement annuelle
e RTT:20 jours
¢ Autres avantages : ticket restaurant, mutuelle d’entreprise, forfait mobilité
durable, etc.
Processus de recrutement :
NEXTGEN RH, cabinet de chasse de téte multispécialiste, vous accompagne tout

au long du processus de recrutement & travers une approche fondamentalement
humaine : un seul interlocuteur tout au long du process.
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1/ Entretien en visio avec votre chargé de recrutement
2/ Entretien individuel avec un jury suivi d'un test professionnel (prévoir un
déplacement)
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