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Référent technique BIM MOA F/H
Description

Participation à la définition et à la mise en place des process techniques BIM
concourant aux tâches dévolues à la conduite de projet du maître d’ouvrage
bâtimentaire et d’infrastructures.
Etablissement et ajustement d’outils documentaires BIM pour le déploiement de la
démarche BIM dans les projets (charte BIM, cahier des charges, définition du
niveau d’information des objets contenus dans la maquette numérique.)
Accompagnement technique des acteurs (RMOA, CDP, OPC, HA, AMOA diverses,
etc.), il intervient pour toutes les activités métiers et process du champ MOA, dont
les études de faisabilité, le programme les études conception générales et
détaillées.
Assister le process owner BIM MOA pour décliner la démarche BIM au service de
l’amélioration des projets, en lien étroit avec le management de projet – les équipes
MOA et MOE.
Définir, a` partir des besoins et des usages différenciés des métiers de maîtrise
d’ouvrage, une offre « socle » de conseils BIM pour les collaborateurs de MOP et
leur apporter des outils méthodologiques type (cahier des charges, cadres, guides,
process, définition de cas d’usage…).
Déployer cette offre « socle » de conseils/accompagnement BIM auprès des
collaborateurs (par groupe métiers, par équipe, individuellement) afin d’installer les
principes fondamentaux d’une pratique BIM et la compléter de conseils spécifiques
au cas par cas et a` la demande (de type coaching).
Apporter un soutien et des conseils particuliers a` l’équipe en charge du « projet
pilote » mise en place pour accompagner la construction du socle technique de
référence a` la charge de la direction technique du gestionnaire d’infrastructure.

Qualifications

De formation BAC +5 Ingénieur ou équivalent, vous avez une expérience de 10 ans
minimum dans la conduite d’opérations en maîtrise d’ouvrage privée ou publique
avec de forte connaissance des systèmes d’information et des outils digitaux. Vous
possédez un sens pédagogique et de négociation accru, de l’écoute, de la
communication et des aptitudes au travail en équipe sont indispensables.

Organisme employeur
RATP

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRANSPORTS URBAINS ET
SUBURBAINS DE VOYAGEURS

Lieu du poste
94033, FONTENAY SOUS BOIS,
FONTENAY SOUS BOIS, France

Date de publication
27 septembre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
27.10.2024

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

RATP Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

