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FAAR SAS

Description

) . Type de poste

Dans le cadre du développement de nos activités et du renforcement de notre Temps plein

politique Qualité et RSE, nous recrutons un(e) Responsable Qualité, HSE &

RSE, directement rattaché(e) a la Direction Générale.
Secteur

Votre mission : ACTIVITES SPECIALISEES,
SCIENTIFIQUES ET

Véritable pilote de la performance globale, vous portez la démarche Qualité, TECHNIQUES DIVERSES

Sécurité, Environnement et RSE au sein de la société.

Vous structurez, animez et coordonnez les process qualité a travers I'ensemble des
services : production, BE, achats, méthodes, RH ... en lien étroit avec la Direction
Générale.

Lieu du poste
91661, VILLEBON SUR YVETTE,
VILLEBON SUR YVETTE, France

Vos principales responsabilités : Date de publication
15 octobre 2025 & 21:09
¢ Qualité & amélioration continue
« Définir et déployer la stratégie qualité en lien avec les orientations de la Valide jusqu’au
direction. 14.11.2025
* Piloter les projets de certifications de la société (EN 9100, ISO 9001) et
garantir I'assurance qualité au niveau du groupe FAAR PRONERGY.
e Faire vivre le systéme de management intégré (Qualité, Sécurité,
Environnement, RSE).
e Superviser le contréle qualité et garantir la conformité des produits,
process et livrables.
* Piloter les audits internes et externes (clients, fournisseurs, certification).
¢ Analyser les non-conformités, suivre les actions correctives et promouvoir
I’'amélioration continue.
e Sécurité & Environnement
¢ Développer la culture sécurité et mettre en ceuvre les plans de prévention.
¢ Superviser le DUERP, le suivi des EPI, des formations SST et des visites
sécurité.
¢ Assurer la conformité réglementaire environnementale et suivre les plans
d’action associés.
¢ Responsabilité Sociétale (RSE)
¢ Construire et animer la démarche RSE autour de nos valeurs.
¢ Coordination transversale
¢ Collaborer avec I'ensemble des services pour assurer la cohérence et la
conformité des pratiques internes.
¢ Sensibiliser et accompagner les managers et les équipes a la culture qualité
et RSE.
¢ Assurer un reporting régulier a la Direction Générale sur les indicateurs
de performance QHSE & RSE.

Qualifications
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¢ Formation supérieure (Bac+5) en Qualité, HSE.

¢ Expérience confirmée (minimum 5 ans) dans un environnement industriel ou
de production, idéalement dans les secteurs aéronautique, défense ou
énergie.

¢ Maitrise des normes ISO 9001, EN 9100...

e Intérét marqué pour les démarches RSE et développement durable.

e Esprit pragmatique, sens de I'organisation et goQt du terrain.

e Capacité a fédérer et a dialoguer avec des interlocuteurs variés.

¢ Anglais professionnel souhaité
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