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Responsable achats matières premières junior F/H
Description

Vous rejoignez ce Groupe et plus précisément l’un des sites de Production de 250
collaborateurs  

Rattaché(e) au Directeur d’Usine et en lien fonctionnel avec le Directeur Achats
Groupe, vous piloter la stratégie et les activités achats de votre périmètre et êtes
mobilisé sur des enjeux d’harmonisation des achats, faire évoluer les process et
contribuer à l’accompagnement et la montée en compétence de votre équipe.  

Vos missions : 

– Définir les objectifs achats de son périmètre en cohérence avec la stratégie
globale de la direction achats.

– Planifier et coordonner l’activité du périmètre en tenant compte des priorités et
aléas, et effectuer les ajustements si nécessaires.

– Assurer la conformité des achats avec les exigences site et Groupe : audits
fournisseurs, gestion documentaire, traçabilité, respect des BPF/BPD.

– Être garant du bon fonctionnement entre le périmètre achat et la Supply Chain.

– Identifier les leviers de performance (TCO, rationalisation fournisseurs,
sécurisation des flux critiques).

– Superviser la réalisation des appels d’offres, des négociations commerciales et
de la contractualisation.

– Suivre et évaluer les performances fournisseurs.

– Contribuer au Sourcing, au choix et à l’homologation des fournisseurs et
développer avec eux des relations privilégiées.

– Piloter les budgets achats de son périmètre.

– Suivre les indicateurs de performance en lien avec les objectifs de la Direction
Achats.

– Assurer un reporting régulier à la direction achats et aux parties prenantes
concernées.

– Effectuer une veille du marché.

– Participer aux audits qualité.

– Proposer et piloter des projets d’amélioration continue ou de transformation
achats.

Organisme employeur
Winsearch – Rouen Industrie

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
28140, EPERNON, EPERNON,
France

Salaire de base
70000 € - Salaire de base
70000 €

Date de publication
4 octobre 2025 à 15:05

Valide jusqu’au
03.11.2025
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– Animer l’équipe de 4 acheteurs pour la réalisation des objectifs individuels et
collectifs.

– Communiquer, motiver, accompagner, sensibiliser l’équipe en collaboration avec
la hiérarchie. 

Qualifications

Profil recherché : 

– Formation supérieure (type ingénieur, école de commerce ou Master spécialisé
achats)

– Expérience confirmée dans les achats directs, en milieu industriel (chimie,
cosmétique, pharmaceutique)

– Leadership, esprit analytique, agilité, sens de la négociation

– Anglais professionnel indispensable

Conditions 

– CDI

– Epernon (28)

– Statut Cadre

– Salaire : 62KEUR-68KEUR + Intéressement, participation, PEE
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