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RESPONSABLE ACTIVITE LOGISTIQUE F/H
Description

Rattaché(e) au Responsable du site, C-LOG recrute Un(e) Responsable d’Activité
Logistique pour la plateforme localisée à Montierchaume, situé dans l’Indre (36)
Le Responsable d’Activité Logistique a pour mission :
– Le management d’équipe :
– Vous véhiculez les valeurs de l’entreprise C-LOG au quotidien (Proximité,
Enthousiasme, Engagement, Efficacité durable, Flexibilité et Audace) ;
– Vous pilotez et organisez l’activité opérationnelle de manière optimale : brief,
debrief avec les équipes, garantir la motivation, réguler la cadence et les
ressources, former aux bonnes pratiques, les process …
– Vous développez la polyvalence sur l’activité logistique ;
– L’anticipation et l’organisation de votre activité :
– Vous assurez l’adéquation des ressources en fonction des volumes (gestion des
plannings, recrutement, intégration …)
– L’analyse et le pilotage des résultats :
– Vous mesurez l’efficacité de l’activité par le suivi des indicateurs de productivité et
analysez la rentabilité des opérations logistique de votre périmètre ;
– La relation client :
– Vous communiquez et animez la relation client en garantissant la qualité de
service.
– L’amélioration continue et innovation :
– Vous identifiez les axes d’amélioration, réalisez les diagnostics et élaborez des
plans d’actions, puis vous mesurez les résultats ;

 

Qualifications

De formation supérieure, vous bénéficiez d’un solide parcours qui vous permet
d’appréhender les techniques métiers et les outils informatiques.
Curieux(se), vous avez une réelle envie de vous investir et de construire votre
parcours professionnel au sein de notre équipe. La proximité à développer auprès
de tous les collaborateurs nécessite d’être doté(e) d’excellentes qualités
relationnelles.
De même, votre approche de la relation client, votre goût pour l’opérationnel et pour
notre métier de logisticien vous permettra de vous épanouir pleinement. Enfin, votre
capacité à mobiliser une équipe et à faire « grandir » les collaborateurs
constitueront de véritables atouts.
 

Organisme employeur
C-LOG

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
36128, MONTIERCHAUME,
MONTIERCHAUME, France

Date de publication
26 septembre 2025 à 09:04

Valide jusqu’au
26.10.2025
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