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Responsable activité maintenance industrielle F/H
Description

H/F, En tant que Responsable Activité Maintenance Industrielle sur Sites Clients,
vous serez au cceur de I'action, directement sur les chantiers.

Vos missions seront variées et enrichissantes :

Gestion de Projets : Vous serez responsable de la mise en ceuvre des chantiers
de maintenance et d’installation, depuis la réalisation des propositions techniques
jusqu'a la facturation. Vous piloterez I'intégralité des affaires dont vous étes
responsable, en veillant a la satisfaction des clients et au respect des délais.

Relations Clients et Fournisseurs : Vous développerez et fidéliserez le
portefeuille clients en proposant des offres commerciales et techniques adaptées.
Vous conseillerez les clients sur les conditions techniques et garantirez leur
satisfaction. Vous évaluerez également la performance des sous-traitants et
chiffrerez les interventions.

Management d’Equipe : Vous organiserez et superviserez le travail de votre
équipe, en veillant au respect des régles de sécurité et de qualité. Vous formerez et
soutiendrez vos collaborateurs pour assurer leur montée en compétences et
contrélerez la qualité des travaux réalisés.

Conduite de Travaux : Vous identifierez les solutions techniques de réparation,
assurerez une veille technologique et réglementaire, et piloterez les interventions
sur site et les réalisations en atelier. Vous réaliserez le suivi du matériel et
analyserez les comptes rendus des interventions.

Ce poste offre une grande autonomie et des responsabilités significatives, idéal
pour un(e) ingénieur(e) désireux(se) de metire en pratique ses compétences

techniques et managériales. Vous aurez I'opportunité de travailler sur des projets
variés et de contribuer activement au développement de I'entreprise.

Qualifications
Nous recherchons un(e) candidat(e) avec les qualifications suivantes :

Formation : Dipléme d’études supérieures en maintenance industrielle ou gestion de
production.

Expérience : de minimum 5 ans d’expérience dans un poste similaire.

Compétences :
clientéle.

Excellentes compétences en négociation et fidélisation de la

Connaissances approfondies en Méthodes, Qualité, Sécurité, Santé,

Environnement (QSSE).

6eme Sens RH

Organisme employeur
6eme Sens RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
73248, ST JEAN DE MAURIENNE,
ST JEAN DE MAURIENNE, France

Date de publication
6 janvier 2025 a 08:03

Valide jusqu’au
05.02.2025
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Qualités Personnelles : Rigueur, autonomie, esprit d’équipe, et un excellent
relationnel client/fournisseur. Vous étes capable de respecter strictement les
procédures administratives et les normes de sécurité.
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