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RESPONSABLE ACTIVITES BtoB F/H

Description

Qui sommes-nous ? Espace de loisirs unique, dédié a la convivialité et aux
moments partagés offrant une capacité d’accueil et des services adaptés aux
événements professionnels.

Mission : Sous la supervision du Chef de Parc, vous étes responsable du
développement de l'activité BtoB en ciblant les entreprises locales et régionales
pour remplir nos espaces en période hors week-end (séminaires, team building,
événements de cohésion, privatisations...).

Vous pilotez toute la chaine, de la prospection a la facturation, en garantissant
rentabilité et satisfaction client. Principales responsabilités : -

Développement commercial : - Prospection active auprés des entreprises de la
région Ouest. - Elaboration d’offres sur mesure (formules séminaires, animations
team building, restauration privatisée...). - Gestion et animation d’un réseau local
(participation aux événements professionnels, clubs d’entreprises, etc.). - Gestion
d’'un commercial terrain : - Supervision et pilotage de ses actions de prospection. -

Coordination des services internes (restauration, animation, logistique) pour la
préparation des événements. - Suivi administratif et financier : - Etablissement des
devis et facturation. - Suivi du chiffre d’affaires, de la marge et du budget dédié. -
Analyse des performances et reporting régulier. -

Communication : - Animation de la relation client (newsletters, relances, offres
promotionnelles). - Promotion de I'offre entreprise via les canaux adaptés (réseaux
sociaux, partenariats, etc.).

Qualifications

Profil recherché : - Expérience confirmée dans un poste commercial ou de gestion
de comptes entreprises, idéalement dans I'événementiel, I'hbtellerie-restauration ou
les loisirs. - Excellente connaissance du tissu économique local et régional Bretagne
Ouest). - Capacité a concevoir des offres commerciales structurées et a manager
un collaborateur commercial. - Sens de I'organisation, rigueur administrative, et
aptitude au travail en mode projet. - Dynamisme, force de proposition et esprit de
réseau. - Basé(e) en Bretagne, disponible pour participer & des événements locaux.
Conditions : - Salaire fixe annuel de 30 000 €, avec une partie variable cible de 20
000 € basée sur les objectifs commerciaux.

Poste sédentaire, basé BRETAGNE, avec des déplacements occasionnels dans la
région. - Intégration dans une structure dynamique, avec des moyens attractifs
(salles, jeux, équipes d’animation, restaurant interne, etc.).

SARL PRO AILANCE

Organisme employeur
SARL PRO AILANCE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
France

Salaire de base
32000 € - Salaire de base
48000 €

Date de publication
11 janvier 2026 a 08:03

Valide jusqu’au
10.02.2026
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