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Responsable Adjoint de Groupe Comptable F/H
Description

Sous la direction d’'un Associé, vous aurez pour mission de diriger une équipe et
gérer un portefeuille clients.

Vos principales responsabilités incluent :

Gestion générale :

- Promouvoir le développement du pdle (aspects humains, commerciaux et
technologiques).

- Veiller au respect des regles et normes professionnelles.
- Assurer une veille juridique active.

- Contrdler la facturation au sein du péle.

- Contribuer a I'optimisation de la rentabilité du pole.
Volet technique :

- Assurer un role de référent technique aupres des responsables de groupe
adjoints.

- Superviser l'activitt du podle, arbitrer les sujets nécessitant une décision
stratégique.

- Intervenir sur des missions d’audit.

Volet conseil client :

- Gérer, entretenir et développer de maniére autonome un portefeuille de clients.

- Conseiller les clients et proposer des missions complémentaires.

Volet managérial :

- Organiser et répartir la charge de travail de maniere équilibrée au sein de I'équipe.
- Manager et animer les responsables de groupe adjoints.

- Participer aux processus de recrutement, de révision des compétences et de
gestion des salaires.

Qualifications

Vous avez acquis une expérience professionnelle solide et reconnue en tant que
responsable de groupe comptable au sein d’'un cabinet d’expertise comptable, et
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étes désormais prét(e) a relever de nouveaux défis. Vous possédez de solides
compétences techniques et un fort sens du service, vous permettant de vous
positionner en véritable partenaire pour nos clients. Vous étes également motivé(e),
exigeant(e) et rigoureux(se) dans votre travail.
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