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Responsable Adjoint du Service Maintenance –
Wagons industriels N/ F/H
Description

Votre rôle

Vous reportez au Responsable du Service Maintenance, et intervenez sur les
sujets Achats de maintenance, Performance des ateliers sous-traitants,
Pilotage budgétaire et qualité de la data, le tout sur un périmètre européen.

Votre mission : sécuriser la performance économique et opérationnelle des
activités Maintenance, mais aussi Parking, Transport et Recyclage, tout en
fiabilisant les processus et les données.

Vos responsabilités

1. Achats & Support Maintenance 

Contribuer activement à l’amélioration continue des processus
achats(préventif & curatif).
Négocier les volumes et tarifs fournisseurs, suivre la performance
contractuelle et financière (KPI).
Mettre à jour et fiabiliser les données fournisseurs dans les outils
internes.
Déployer les contrats cadres fournisseurs avec les équipes Services
Managers & Proximity Officers.
Piloter la cartographie fournisseurs et le benchmark tarifaire annuel.
Assurer le suivi des factures, provisions comptables et budgets.
Travailler en lien étroit avec les « invoice controllers » pour la validation des
factures.
Collaborer avec les équipes de maintenance européennes (Berlin, Prague)
sur l’amélioration des outils et processus (Power BI, Anaplan).

2. Performance & Processus Ateliers

Générer, analyser et consolider les KPI avec les experts ateliers.
Animer les revues de performance (hebdomadaires, mensuelles,
trimestrielles, annuelles).
Identifier les écarts de performance et piloter les plans d’actions
correctifs.
Contribuer au partage des bonnes pratiques et à la standardisation des
méthodes Maintenance & Repair.
Garantir la cohérence et la fiabilité des bases de données dans les outils
partagés.

3. Contrôle des coûts & Gestion budgétaire

Créer, suivre et ajuster les budgets Maintenance, mais aussi Parking et
Transport.
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Analyser les coûts et identifier les écarts (prix, imputations, volumes).
Co-construire les actions correctives avec les équipes ateliers et achats.
Superviser le déploiement et le suivi de l’interface P2P / EDI avec ateliers
et prestataires.
Collaborer avec l’équipe Data Management pour fiabiliser les flux et
optimiser le reporting.

4. Parking, Transport & Recyclage

Gérer les budgets Transport, Parking et Recyclage et coordonner les
appels d’offres.
Superviser le déploiement des processus associés (suivi budgétaire,
animation de réunions).
Suivre les contrats et partenariats.
Accompagner les équipes locales dans la planification des besoins et des
capacités.

 

Qualifications

Votre profil

Diplômé(e) d’une école d’ingénieur.
Une expérience significative sur un poste similaire en environnement
industriel.
À l’aise avec la data, les KPI et les outils de pilotage.
Anglais professionnel courant indispensable (allemand apprécié).
Structuré(e), analytique, orienté(e) performance et amélioration continue.
À l’aise dans un contexte international et transverse.
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