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Responsable Adjoint Performance Flux & Supply
Chain F/H
Description

Sous la responsabilité directe du Responsable Flux et Supply Chain, vous formez
un binôme opérationnel et stratégique clé, pilotant la performance de 13
plateformes logistiques réparties sur 4 régions, regroupant près de 2000
collaborateurs.

Vous êtes garant(e) de la continuité managériale et représentez le Responsable
dans toutes les instances internes et externes. Vous contribuez activement à la
gouvernance logistique et participez à l’élaboration et la mise en œuvre des
orientations stratégiques.

Vos missions :

Assurer la continuité et la performance opérationnelle des plateformes
logistiques selon un processus rigoureux de transfert de compétences.

Prendre progressivement en charge des dossiers stratégiques à dimension
transversale.

Représenter le Responsable Flux et Supply en comité de pilotage et lors
des réunions internes et externes.

Piloter, suivre et analyser les indicateurs clés via les outils décisionnels
(Cognos, SAP, Power BI, SQL, Excel), identifier les leviers d’amélioration et
élaborer des recommandations chiffrées pour influencer la prise de
décision.

Animer les comités de pilotage régionaux, assurer la cohésion et la
mobilisation des équipes, tout en veillant à l’harmonisation des pratiques.

Élaborer des modélisations et prévisions permettant d’optimiser la stratégie
logistique à moyen et long terme.

Qualifications

Formation Bac +4/5 en logistique, ingénierie, gestion, data ou supply chain.

Expérience significative en pilotage de performance logistique, gestion de
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projets complexes et management d’équipes multidisciplinaires.

Excellente maîtrise des outils analytiques et décisionnels (Excel avancé,
Power BI, SQL, bases de données).

Capacité démontrée à transformer les données en leviers stratégiques et
opérationnels pertinents.

Leadership reconnu, sens prononcé du service, rigueur et capacité
d’analyse.

Disponibilité pour des déplacements fréquents afin d’accompagner la
coordination inter-sites.

Cette opportunité vous permettra d’intégrer une organisation dynamique, innovante
et résolument tournée vers l’excellence opérationnelle et l’impact environnemental
positif.
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