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Responsable Administratif et Financier F/H
Description

Vos principales missions sont les suivantes :

Gestion Financiére, Budgétaire et Comptable :

¢ Supervision et saisie comptable : Garantir la bonne tenue de la comptabilité
générale et analytique.

* Gestion Budgétaire : Elaborer et piloter les budgets prévisionnels, les

comptes administratifs. Suivre leurs évolutions et préconiser des solutions.

Réaliser des simulations stratégiques et budgétaires (projets

d’investissement).

Trésorerie et Financement : Gérer les flux de trésorerie, superviser le

processus d’encaissement (clients) et de décaissement (fournisseurs),

élaborer les plans de financement des investissements.

Analyse Financiére et Reporting : produire des tableaux de bord financiers,

garantir la fiabilité et I'intégrité des informations transmises aux différentes

autorités de contréle et de tutelle ou en interne. Suivre les indicateurs,

analyser les écarts mensuels, réaliser des analyses des colts et des études

spécifiques pour éclairer la prise de décision de la Direction.

Préparer les situations comptables et clétures de comptes conformément

aux instructions de la DAF, établir les états financiers, procéder aux

déclarations fiscales.

Contribuer a la mise en ceuvre des procédures de contrdle interne pour

sécuriser les opérations.

Gestion administrative :

e Superviser et optimiser les processus administratifs de I'établissement.

e Formaliser et mettre a jour les procédures pour garantir leur conformité et
leur efficacité.

¢ Participer aux enquétes institutionnelles et études en lien avec votre
domaine d’activité et d’expertise,

o Gérer les relations avec les interlocuteurs extérieurs (autorité de contréle et
de tutelle, administration fiscale, commissaire aux comptes, expert-
comptable, etc).

Management :
¢ Coordonner, contrdler 'ensemble des activités, Organiser et répartir les
taches de ses collaborateurs dans leurs domaines respectifs.

 Définir leurs objectifs et accompagner leur montée en compétences.
e Veiller a la cohésion de I'équipe et a sa motivation.

Qualifications

ORSAC

Organisme employeur
ORSAC

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES HOSPITALIERES

Lieu du poste
06069, GRASSE, GRASSE, France

Date de publication
26 décembre 2025 a 18:03

Valide jusqu’au
25.01.2026
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Profil recherché

Diplomé(é) d’'une formation supérieure en Finance (DSCG ou équivalent), vous
disposez d’'une expérience professionnelle de minimum 5 ans dans un poste
similaire, avec une solide connaissance de la finance, idéalement dans le méme
secteur d’activité.

Professionnel(le) doté(e) d’une forte rigueur, d’'un sens aigu de I'analyse et de la
synthése, organisé(e), capable d’'anticiper, prendre des initiatives et évoluer dans
des environnements complexes. Leadership, intégrité et capacité a résoudre des
problémes en proposant des solutions adaptées. Vos qualités relationnelles et
managériales favorisent la collaboration.

Vous maitrisez les compétences techniques suivantes :
¢ Maitrise approfondie des principes comptables (PCG), de I'analyse
financiere et des outils de pilotage.

¢ Bonne maitrise du Pack Office (Excel avancé), des logiciels et des outils de
comptabilité.

Ce poste nécessite une grande disponibilité et le sens de I'engagement.
Participation aux astreintes administratives.

Rémunération selon profil et expérience (Convention collective FEHAP).
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